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ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH CỔ PHIẾU TRÊN 
SỞ GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN HÀ NỘI

(Đăng ký giao dịch số: . . . . . . ./ĐKGD do Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội cấp ngày . . . tháng. . . năm 2010)

Bản công bố thông tin này và tài liệu bổ sung sẽ được cung cấp tại:

Trụ sở chính Công ty Cổ phần Sản xuất – Xuất nhập khẩu Dệt May
Địa chỉ: 20 Lĩnh Nam, Phường Mai Động, Quận Hoàng Mai, Hà Nội
Điện thoại: (84.4) 3633 5586


Fax:
 (84.4) 3862 4620
Công ty Cổ phần Chứng khoán Gia Quyền (EPS)

Địa chỉ: Tầng 1&2 Tòa nhà Chương Dương ACIC, số 225 Bến Chương Dương, Q. 1, TP.HCM 
Điện thoại: (84.8) 3838 6068


Fax: (84.8) 3838 6896

Phụ trách công bố thông tin:

Họ tên: Nguyễn Thị Thanh Ngà




Điện thoại: 0913 221 686
CÔNG TY CỔ PHẦN SẢN XUẤT 

– XUẤT NHẬP KHẨU DỆT MAY

 (Giấy chứng nhận ĐKKD số 0103020072 do Sở Kế hoạch và Đầu tư Hà Nội cấp lần đầu ngày 17/10/2007, đăng ký thay đổi  lần 2 ngày 23/05/2008)

ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH CỔ PHIẾU TRÊN                  SỞ GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN HÀ NỘI

	Tên cổ phiếu
	: Cổ phiếu Công ty Cổ phần SX - XNK Dệt May

	Loại cổ phiếu
	: Cổ phiếu phổ thông

	Mệnh giá
	: 10.000 đồng/cổ phiếu

	Tổng số lượng đăng ký giao dịch 
	: 3.500.000 cổ phiếu

	Tổng giá trị đăng ký giao dịch
	: 35.000.000.000 đồng (theo mệnh giá)


Tổ chức kiểm toán: CÔNG TY TNHH KIỂM TOÁN & KẾ TOÁN VIỆT NAM
Trụ sở : Tầng 7, Tòa nhà số 05 Lý Tự Trọng, Hồng Bàng, TP. Hải Phòng
Ðiện thoại: (84.31) 384 2430 


Fax: (84.31) 384 2433
Tổ chức cam kết hỗ trợ: CÔNG TY CỔ PHẦN CHỨNG KHOÁN GIA QUYỀN (EPS)
Trụ sở: Tầng 1&2, Cao ốc Central Garden, số 225 Bến Chương Dương, quận 1, TP. HCM
Điện thoại: (84.8) 3838 6068

Fax: (84.8) 3838 6896
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I. CÁC NHÂN TỐ RỦI RO

1. Rủi ro về kinh tế

Các báo cáo gần đây cho thấy Việt Nam không những đã ngăn chặn được đà suy giảm kinh tế, mà còn đạt tốc độ tăng trưởng khá và tăng được nguồn lực đầu tư phát triển, với tăng trưởng GDP đạt ở mức 5,32% năm 2009 và được dự báo ở mức 6,5%-7% trong năm 2010 (Theo ATP Việt Nam và Thời báo Kinh tế Sài Gòn). Tăng trưởng kinh tế Việt Nam là tiền đề cho các hoạt động mở rộng quy mô sản xuất kinh doanh của các doanh nghiệp trong nước khi sức mua của người tiêu dùng trong nước và trên thế giới đối với hàng tiêu dùng nói chung và sản phẩm may mặc nói riêng được cải thiện. 
Những dự báo về tiềm năng mở rộng thị trường của ngành dệt may xuất khẩu nhờ vào các hiệp định thương mại với nước ASEAN; các kế hoạch nghiên cứu, đầu tư và phát triển ngành dệt may theo định hướng hội nhập sẽ là cơ hội cho các doanh nghiệp dệt may phát triển hoạt động sản xuất của mình. Bên cạnh đó, các doanh nghiệp cũng phải nỗ lực hơn nữa để tạo được thế cạnh tranh trên thị trường khi hàng rào bảo hộ thuế quan của thị trường nội địa dần bị loại bỏ theo lộ trình cam kết khi gia nhập WTO và khu vực mậu dịch tự do AFTA, các rào cản kỹ thuật đối với hàng nhập khẩu vào các thị trường lớn trên thế giới.  
2. Rủi ro pháp luật

Hệ thống pháp luật Việt Nam chưa hoàn chỉnh, thường xuyên có những thay đổi về chính sách ưu đãi đầu tư, thuế…sẽ ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của doanh nghiệp. Tuy nhiên, rủi ro về luật pháp đối với ngành dệt may không cao bởi đây là ngành được Nhà nước khuyến khích đầu tư nên có nhiều khả năng có những thay đổi về pháp lý theo hướng có lợi cho hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty Cổ phần Sản xuất - Xuất nhập khẩu Dệt May. 
Là doanh nghiệp hoạt động theo mô hình Công ty cổ phần, VINATEXIMEX chịu sự điều chỉnh của hệ thống Luật doanh nghiệp và các văn bản liên quan. Ngoài ra, khi đăng ký giao dịch trên Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội, việc ban hành và sửa đổi bổ sung các chính sách, văn bản pháp luật có liên quan đến chứng khoán và thị trường chứng khoán sẽ có ảnh hưởng lớn đến hoạt động của Công ty. 

3. Rủi ro tài chính
Với một cơ cấu tài chính có tỷ lệ nợ trên tổng nguồn vốn cao, ngoài rủi ro về khả năng thanh toán các khoản nợ đến hạn, những biến động về chính sách lãi suất của chính phủ sẽ có những tác động không nhỏ đến kết quả hoạt động kinh doanh của Công ty, thể hiện qua sự gia tăng chi phí tài chính trên tổng chi phí hoạt động. Biến động về tỷ giá cũng là một rủi ro lớn đối với Công ty tập trung vào các hoạt động xuất nhập khẩu (trong đó nhập khẩu chiếm tỷ trọng cao), đòi hỏi Công ty phải có những phương án dự phòng đón đầu với những thay đổi mang tính bất lợi. Thị trường tài chính Việt Nam hiện đang có nhiều biến động khá lớn, biến động về lãi suất tín dụng và tỷ giá hối đoái là khó đoán trước vì vậy sẽ có nhiều thách thức và khó khăn cho công tác quản trị tài chính của Công ty. 

4. Rủi ro đặc thù của ngành dệt may
4.1. Rủi ro nguyên vật liệu:  

Liên tục trong nhiều năm qua, ngành dệt may Việt Nam luôn đạt tốc độ tăng trưởng xuất khẩu tương đối cao, tăng trưởng mỗi năm đều từ 20-30%. Năm 2008 là một năm đầy biến động do ảnh hưởng của khủng hoảng kinh tế thế giới song kim ngạch xuất khẩu ngành dệt may cả nước vẫn đạt được mức tăng trưởng 17,5% so với năm 2007 (Vinanet). Theo nguồn tin từ trang Tin Kinh tế, trong năm 2009 xuất khẩu ngành dệt may tiếp tục dẫn đầu cả nước với kim ngạch xuất khẩu đã đạt 9,1 tỷ USD. Tuy nhiên, nếu phân tích một cách cụ thể hơn sẽ thấy dệt may Việt Nam vẫn còn thiếu những điều kiện cho sự phát triển bền vững. Để tăng được kim ngạch xuất khẩu, hàng năm ngành phải nhập khẩu một tỷ trọng lớn (70%) các nguyên, phụ liệu từ nước ngoài dẫn đến giá trị gia tăng không cao, thiếu linh hoạt và hạn chế khả năng đáp ứng nhanh. 

Trong trường hợp có sự thay đổi về giá cả nguồn nguyên vật liệu sẽ ảnh hưởng rất lớn đến chi phí hoạt động cũng như hoạt động kinh doanh của doanh nghiệp.

4.2. Rủi ro thị trường: 
Hiện nay Mỹ là thị trường xuất khẩu dệt may lớn nhất của Việt Nam, chiếm 57% thị phần xuất khẩu, kế đến là thị trường EU và Nhật Bản. Do tập trung quá nhiều rủi ro vào một vài thị trường nên sự không ổn định của những thị trường này ảnh hưởng rất lớn đến doanh thu của ngành công nghiệp dệt may nước ta. Với hoạt động chính cung cấp nguyên phụ liệu và các sản phẩm phục vụ cho các doanh nghiệp dệt may trong tập đoàn, những ảnh hưởng đến doanh thu của toàn ngành dệt may có ảnh hưởng gián tiếp không nhỏ đến doanh thu của VINATEXIMEX.
4.3. Rủi ro cạnh tranh: 

Dự báo kim ngạch xuất khẩu hàng dệt may sẽ đạt 10 - 12 tỷ USD trong năm 2010 và 20 - 22 tỷ USD đến năm 2020. Tuy nhiên, khi gia nhập vào Tổ chức Thương Mại Thế giới WTO ngoài những chính sách ưu đãi và thuận lợi thì các doanh nghiệp dệt may sẽ phải chịu áp lực cạnh tranh lớn với các doanh nghiệp nước ngoài do giảm mức thuế nhập khẩu và các rào cản thương mại. Thêm vào đó, do ưu đãi của Chính phủ, hiện tại có khoảng hơn 2600 doanh nghiệp dệt may trong toàn ngành cũng dẫn đến cạnh tranh gay gắt giữa các doanh nghiệp nội địa. Mặc dù vậy, nhìn ở khía cạnh là nhà cung cấp sản phẩm cho các doanh nghiệp dệt may, đây lại là cơ hội cho VINATEXIMEX mở rộng và nâng cao hiệu quả của hoạt động bán hàng nhập khẩu.  

Về mặt thuận lợi, sau khi gia nhập tổ chức WTO, doanh nghiệp Việt nam có thể xuất khẩu theo năng lực thị trường mà không theo quy định về hạn ngạch, đồng thời mức thuế nhập khẩu của Việt Nam vào các nước thành viên sẽ theo khung giá NTR. Điều này sẽ giúp cho các doanh nghiệp có năng lực thật sự có điều kiện thâm nhập sâu hơn vào các thị trường để gia tăng kim ngạch xuất khẩu.

5. Rủi ro khác

Các rủi ro bất khả kháng như động đất, hỏa hoạn, chiến tranh, đều gây ảnh hưởng đến hoạt động của Công ty. Các rủi ro trong quá trình vận hành nhà máy sản xuất, các sự cố kỹ thuật đối với các máy móc, thiết bị, nguyên phụ liệu có thể gây đình trệ hoạt động sản xuất của Công ty.
II. NHỮNG NGƯỜI CHỊU TRÁCH NHIỆM CHÍNH ĐỐI VỚI NỘI DUNG BẢN CÔNG BỐ THÔNG TIN
1. Tổ chức đăng ký giao dịch

Bà Phạm Nguyên Hạnh



Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng Giám đốc

Ông Nguyễn Ngọc Dũng



Phó Tổng Giám đốc


Bà Nguyễn Thị Kim Lý



Kế toán trưởng


Bà Nguyễn Thị Thanh Ngà


Trưởng Ban kiểm soát    

Chúng tôi đảm bảo rằng các thông tin và số liệu trong Bản công bố thông tin này là phù hợp với thực tế mà chúng tôi được biết, hoặc đã điều tra, thu thập một cách hợp lý.

2. Tổ chức cam kết hỗ trợ:

Bà Trần Dương Ngọc Thảo 
Chức vụ : Tổng Giám đốc 

Bản công bố thông tin này là một phần của hồ sơ đăng ký giao dịch do Công ty Cổ phần Chứng khoán Gia Quyền tham gia lập trên cơ sở hợp đồng cam kết hỗ trợ với Công ty Cổ phần Sản xuất - Xuất nhập khẩu Dệt May. Chúng tôi đảm bảo rằng việc phân tích, đánh giá và lựa chọn ngôn từ trên Bản công bố thông tin này đã được thực hiện một cách hợp lý và cẩn trọng dựa trên cơ sở các thông tin và số liệu do Công ty Cổ phần Sản xuất - Xuất nhập khẩu Dệt May cung cấp.

III. CÁC KHÁI NIỆM
Công ty
: Công ty Cổ phần Sản xuất – Xuất nhập khẩu Dệt May 
VINATEXIMEX
: Tên viết tắt Công ty Cổ phần Sản xuất – Xuất nhập khẩu Dệt May
VINATEX
: Tập đoàn Dệt May Việt Nam

EPS
: Công ty Cổ phần Chứng khoán Gia Quyền

ĐHĐCĐ
: Đại hội đồng cổ đông

HĐQT
: Hội đồng quản trị

CBCNV
: Cán bộ công nhân viên

TSCĐ
: Tài sản cố định

DTT
: Doanh thu thuần

Vốn CSH
: Vốn chủ sở hữu

IV. TÌNH HÌNH VÀ ĐẶC ĐIỂM CỦA TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH
1. Tóm tắt quá trình hình thành và phát triển

1.1. Giới thiệu chung:
	Tên công ty
	: Công ty Cổ phần Sản xuất – Xuất nhập khẩu Dệt May

	Tên tiếng Anh 
	   : Textile-Garment Import–Export and Production JS. Corporation

	Tên viết tắt
	: VINATEXIMEX

	Trụ sở chính
	: 20 Lĩnh Nam, P. Mai Động, Q. Hoàng Mai, Hà Nội

	Điện thoại
	: (84.04) 3862 5586

	Fax
	: (84.04) 3862 4620

	Website
	: www.vinateximex.com.vn

	Giấy Chứng Nhận ĐKKD số 0103020072 do Sở Kế hoạch và Đầu tư Hà Nội cấp lần đầu ngày 17/10/2007 và đăng ký thay đổi lần thứ 2 ngày 23/05/2008.

	Vốn điều lệ
	: 35.000.000.000 đồng

	Tài khoản ngân hàng số: 001 100 0013065 mở tại Sở GD Ngân hàng TMCP Ngoại Thương.


1.2. Ngành nghề kinh doanh:
· Sản xuất, kinh doanh, xuất nhập khẩu: nguyên liệu, vật tư, thiết bị, phụ tùng, phụ liệu, hóa chất (trừ hóa chất Nhà nước cấm), thuộc nhuộm, bông, xơ, tơ, sợi các loại, vải, hàng may mặc, dệt kim, khăn bông, len, thảm, đay tơ, tơ tằm và các sản phẩm của ngành dệt may;
· Kinh doanh, xuất nhập khẩu: hàng công nghệ thực phẩm, nông, lâm, hải sản (trừ loại lâm sản Nhà nước cấm), thủ công mỹ nghệ; Ô tô, xe máy, phương tiện vận tải; các mặt hàng công nghiệp tiêu dung khác; sắt, thép, gỗ, máy móc thiết bị, vật tư, nguyên liệu cho sản xuất kinh doanh; Trang thiết bị văn phòng; thiết bị tạo mẫu thời trang; vật liệu điện, điện tử, cao su, đồ nhựa; trang thiết bị bảo hộ lao động;

· Kinh doanh: văn phòng phẩm, nước uống dinh dưỡng và mỹ phẩm các loại; phụ tùng, máy móc, thiết bị phục vụ công nghiệp; dụng cu quang học, hệ thống kiểm tra đo lường; phế liệu và thành phẩm sắt, thép và kim loại màu;
· Sản xuất, kinh doanh, sửa chữa, lắp đặt các sản phẩm cơ khí và máy móc thiết bị công nghiệp; thi công, lắp đặt hệ thống điện dân dụng, công nghiệp, hệ thống điện lạnh, hệ thống cẩu, thang nâng hạ, thang máy; tư vấn, thiết kế quy trình công nghệ cho ngành dệt may, da giầy (không bao gồm dịch vụ thiết kế công trình);
· Kiểm nghiệm chất lượng bông xơ phục vụ sản xuất kinh doanh và nghiên cứu khoa học; 
· Kinh doanh kho vận, kho ngoại quan; ủy thác mua bán xăng dầu; 
· Dịch vụ du lịch, khách sạn, nhà hàng, cho thuê văn phòng, vận tải, du lịch lữ hành trong nước và quốc tế (không bao gồm kinh doanh quán bar, phòng hát Karaoke, vũ trường); 
· Kinh doanh bất động sản, trugn tâm thương mại; dịch vụ cho thuê nhà ở, kiốt, cho thuê  kho, bãi đậu xe; dịch vụ giữ xe;
· Kinh doanh xuất nhập khẩu: Máy móc, thiết bị ngành y tế; xi măng; máy móc, thiết bị và nguyên liệu phục vụ ngành nhựa; 
· Kinh doanh phân bón, vật tư, máy móc, thiết bị ngành nông nghiệp (không bao gồm thuốc bảo vêh thực vật); 

· Kinh doanh vật tư, máy móc, thiết bị sản xuất chế biến thủy hải sản; 

· Kinh doanh chế phẩm thủy hải sản; 

· Kinh doanh xăng dầu; 

· Kinh doanh vật liệu xây dựng; 

· Dịch vụ làm thủ tục hải quan; 

· Xuất nhập khẩu các mặt hàng Công ty kinh doanh.

1.3. Lịch sử hình thành và phát triển:
· Năm 1977, Tổng Công ty Dệt May Việt Nam được thành lập với 5 ban và quản lý 64 đơn vị thành viên. Trước một số khó khăn trong công tác điều hành quản lý của Tổng Công ty, ngày 8/6/2000, Công ty Xuất nhập khẩu Dệt May là đơn vị thành viên hạch toán phụ thuộc, được thành lập theo Quyết định số 37/2000/QĐ-BCN của Bộ Công nghiệp trên cơ sở tổ chức lại Ban Xuất nhập khẩu của Tổng Công ty Dệt May Việt Nam
· Thực hiện lộ trình sắp xếp các doanh nghiệp và tái cơ cấu tập đoàn, Tổng Công ty Dệt May Việt Nam (nay là Tập Đoàn Dệt may Việt Nam - Vinatex) đã quyết định hợp nhất Công ty XNK Dệt May và Công ty Dịch vụ Thương mại số 1 thành Công ty Sản xuất - Xuất nhập khẩu Dệt May theo Quyết định số 87/QĐ-HĐQT ngày 21/02/2006 của HĐQT Vinatex. 
· Tiếp tục thực hiện lộ trình tái cơ cấu của Vinatex, ngày 01/10/2007 Công ty Sản xuất - Xuất nhập khẩu Dệt May đã chuyển sang hoạt động theo hình thức công ty cổ phần theo Quyết định số 2414/QĐ-BCN ngày 12/07/2007 của Bộ Công Nghiệp. Công ty Cổ phần Sản xuất – Xuất nhập khẩu Dệt May hoạt động theo Giấy Chứng nhận đăng ký kinh doanh số 0103020072 do Sở Kế hoạch và Đầu tư Hà Nội cấp ngày 17/10/2007 với vốn điều lệ là 35 tỷ đồng.
2. Cơ cấu tổ chức và quản lý Công ty
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Đại hội đồng cổ đông: gồm tất cả các cổ đông có quyền biểu quyết và dự họp, là cơ quan có thẩm quyền cao nhất của Công ty, có quyền phê chuẩn báo cáo tài chính hàng năm, bầu và bãi nhiệm HĐQT và Ban Kiểm soát; bổ sung và sửa đổi điều lệ; quyết định loại và số lượng cổ phần phát hành, tổ chức lại và giải thể Công ty, tỷ lệ trả cổ tức hàng năm. ĐHĐCĐ thường niên họp ít nhất mỗi năm 01 lần, không quá 04 tháng kể từ ngày kết thúc năm tài chính.
Hội đồng quản trị: Là cơ quan quản lý cao nhất của Công ty giữa hai kỳ ĐHĐCĐ, có toàn quyền nhân danh Công ty để quyết định mọi vấn đề có liên quan đến mục đích, quyền lợi của Công ty, trừ những vấn đề thuộc thẩm quyền của ĐHĐCĐ. HĐQT chịu trách nhiệm trước ĐHĐCĐ và pháp luật về những hành vi vi phạm luật và Điều lệ cũng như những sai phạm trong quản lý gây thiệt hại Công ty; quyết định chiến lược, kế hoạch phát triển và sản xuất kinh doanh hàng năm của Công ty, chỉ đạo giám sát điều hành của Tổng Giám đốc.
Ban kiểm soát: Là cơ quan trực thuộc ĐHĐCĐ, do ĐHĐCĐ bầu ra, có nhiệm vụ kiểm soát hoạt động kinh doanh, báo cáo tài chính của Công ty. Ban kiểm soát hoạt động độc lập với HĐQT và bộ máy điều hành của Ban Tổng Giám đốc.

Ban Tổng Giám đốc: Gồm Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng Giám đốc được ĐHĐCĐ biểu quyết và 03 Phó Tổng Giám đốc do HĐQT bổ nhiệm và bãi nhiệm. Tổng Giám đốc chịu trách nhiệm trực tiếp và chủ yếu trước HĐQT về việc tổ chức, quản lý, điều hành toàn diện các hoạt động tác nghiệp hàng ngày của Công ty theo nghị quyết, quyết định của HĐQT. Các Phó Tổng Giám đốc và Kế toán trưởng giúp việc cho Tổng Giám đốc.
Các phòng, ban trực thuộc:
Khối Văn phòng Quản lý: gồm 03 phòng

1. Phòng Tài Chính Kế toán: thực hiện nghiệp vụ kế toán – tài chính phù hợp với pháp lệnh kế toán thống kê và pháp luật hiện hành. Bên cạnh đó, tham mưu cho Ban giám đốc Công ty về các biện pháp sử dụng và quản lý tài chính, quy định tài chính thống kê và các lĩnh vực khác; xây dựng kế hoạch tài chính hằng năm phù hợp với từng thời kỳ và chiến lược phát triển của Công ty. 
2. Phòng Tổ chức Hành chánh:

· Quản lý công tác tổ chức, đào tạo: tổ chức bộ máy, quản lý nhân sự, xây dựng các quy chế và quản lý thực hiện các chính sách của nhà nước trong Công ty; 

· Quản lý công tác hành chính trong Công ty: quản lý, đề xuất mua sắm và theo dõi tài sản trong Công ty; xử lý và giải quyết các vấn đề về khiếu nại tố cáo trong Công ty. 

3. Phòng Kế hoạch thị trường: tham mưu cho lãnh đạo Công ty trong việc theo dõi thực hiện các kế hoạch của Tập Đoàn Dệt May Việt Nam và Nhà Nước giao, xây dựng kế hoạch hàng năm và kế hoạch dài hạn của Công ty. Tham mưu cho lãnh đạo công ty về công tác thị trường, chính sách đối ngoại, làm đầu mối và quản lý các hoạt động đối ngoại, tham gia tổ chức và thực hiện các hội chợ, triển lãm trong và ngoài nước, tuyên truyền quảng cáo về hình ảnh Công ty.

Khối Kinh doanh: gồm 08 phòng

1. Phòng Xuất Nhập Khẩu Dệt May 1
2. Phòng Xuất Nhập Khẩu Dệt May 2

3. Phòng Kinh doanh XNK Tổng hợp

4. Phòng Kinh doanh XNK Vật tư

5. Phòng Kinh doanh XNK Nguyên phụ liệu

6. Phòng Xúc tiến & Phát triển Dự án

7. Phòng Kinh doanh Nội địa

8. Trung tâm Thương mại Dệt May

+ Các phòng này thực hiện chức năng kinh doanh các mặt hàng đặc trưng theo nhiệm vụ mặt hàng được Công ty giao.  

+ Chủ động tìm kiếm khách hàng cho mình, ký kết hợp đồng, đến các cơ sở triển khai và tiến hành thực hiện hợp đồng.

+ Trực tiếp hoạt động kinh doanh xuất nhập khẩu theo kế hoạch, phương án đã được Tổng Giám đốc duyệt. 

+ Các phòng kinh doanh xuất nhập khẩu chủ động thực hiện các bước của một thương vụ kinh doanh từ chào hàng, đàm phán với khách hàng, ký kết hợp đồng đến thực hiện và thanh toán hợp đồng.

Đơn vị sản xuất: Trung tâm thiết kế mẫu và thời trang (với 01 cửa hàng giới thiệu sản phẩm).
Các đơn vị trực thuộc Công ty:
1. Kho hàng và Chi nhánh Hải Phòng:
- Địa chỉ: số 315 Đà Nẵng, TP. Hải Phòng
- Số lượng CBCNV: 8 người

2. Văn phòng đại diện tại TP. Hồ Chí Minh:


- Địa chỉ: số 286C/11 Nguyễn Tất Thành, phường 13, quận 4, TP. HCM
- Số lượng CBCNV: 4 người.
- Chức năng: tham mưu xây dựng, quảng bá và phát triển sản phẩm Công ty, mở rộng thị trường cung cấp hàng hóa; giải đáp thắc mắc của khách hàng, tiếp thu ý kiến của khách hàng nhằm nâng cao chất lượng dịch vu. 
3. Danh sách cổ đông nắm giữ từ trên 5% vốn cổ phần của công ty; Danh sách cổ đông sáng lập và tỉ lệ cổ phần nắm giữ; cơ cấu cổ đông 
3.1. Danh sách cổ đông nắm giữ trên 5% vốn cổ phần tính đến ngày 31/05/2010:
	STT
	Họ tên cổ đông
	Địa chỉ 
	Sổ ĐKKD/ CMND
	Cổ phiếu nắm giữ

	
	
	
	
	Số lượng
	Tỉ lệ (%)

	1
	Tập đoàn Dệt  May VN
	25 Bà Triệu, Quận Hoàn Kiếm, Hà Nội
	0106000697


	2.275.000


	65



	2
	Cty CP May Hưng Yên
	83 Trưng Trắc, Minh Khai, tỉnh Hưng Yên
	141719186
	181.560
	5,19

	Tổng cộng
	2.456.560 
	70,19


3.2. Danh sách cổ đông sáng lập và tỉ lệ cổ phiếu sáng lập: Không có

3.3. Cơ cấu cổ đông của Công ty tại thời điểm ngày 31/05/2010:
	Cổ đông
	Số lượng
	Số cổ phiếu
	Tỷ lệ (%)

	1. Cổ đông trong nước
	201
	3.500.000
	100%

	+ Tổ chức:
	4
	2.531.007
	72,31%

	+ Cá nhân:
	197
	968.993
	27,69%

	2. Cổ đông nước ngoài
	0
	0
	0%

	+ Tổ chức:
	0
	0
	0%

	+ Cá nhân:
	0
	0
	0%

	Tổng cộng
	3.500.000
	100%


4. Danh sách công ty mẹ và công ty con của tổ chức đăng ký giao dịch, những công ty mà tổ chức đăng ký giao dịch đang nắm giữ quyền kiểm soát hoặc cổ phần chi phối, những công ty nắm quyền kiểm soát hoặc cổ phần chi phối với tổ chức đăng ký giao dịch

· Tập đoàn Dệt may Việt Nam (Vinatex) nắm giữ 2.275.000 cổ phần, chiếm 65% trên tổng sổ cổ phần đã phát hành của VINATEXIMEX, là đơn vị kinh doanh đa ngành, đa sở hữu, có trình độ công nghệ, quản lý hiện đại và chuyên môn hóa cao; trong đó sản xuất và kinh doanh hàng dệt may với thế mạnh nắm giữ đông lao động từ các thành viên, trình độ tay nghề khá, là một trong những ngành có kim ngạch xuất khẩu cao nhất nước; ngoài ra, còn kinh doanh các ngành nghề: đầu tư hạ tầng khu CN- đô thị, kinh doanh tài chính và chứng khoán. Tập đoàn đã trở thành một trong những tập đoàn kinh tế mạnh của cả nước.       
· C. ty CP SX-XNK Dệt may có phần vốn góp tại các công ty đến 30/06/2010 như sau: 

	STT
	Tên Công ty
	Số lượng cổ phiếu
	Vốn đầu tư
	Tỷ lệ nắm giữ

	1
	Công ty CP May 20
	20.000
	200.200.000
	0,12%

	2
	Công ty Đáp cầu Yên phong
	20.000
	2.000.000.000
	20%


5. Hoạt động kinh doanh
5.1. Sản phẩm kinh doanh chính:
5.1.1. Sản xuất gia công các mặt hàng quần áo dệt may tại các đơn vị thành viên Công ty có vốn góp và xuất khẩu ra các thị trường nước ngoài ; xuất khẩu các mặt hàng khăn bông, hàng thủ công mỹ nghệ như thảm len, cói mua từ các cơ sở may trong nước.
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Khăn tắm/Bath Towel 
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Áo choàng tắm/Bathrobe
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Khăn mặt/Face Towel
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Thảm chùi chân/Door Carpet
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Khăn dệt Jacquard/Jacquard Towel
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Khăn trải bản/Table Cloth


5.1.2. Nhập khẩu một số mặt hàng phục vụ cho các ngành công nghiệp trong nước, bao gồm các sản phẩm chính sau:
· Bông xơ, hóa chất thuốc nhuộm và thiết bị máy móc phục vụ cho ngành dệt may và các ngành công nghiệp ;

· Ô tô và thiết bị vận chuyển nguyên chiếc;
· Các loại nguyên vật liệu phục vụ ngành công nghiệp khác như giấy kraft để sản xuất bao bì xi măng, PVC nội thất cho ngành xây dựng...

· Đại lý cho một số hãng máy móc như Thiết bị máy may Juki (Singapore), thiết bị là ép cho Veit (Đức), nguyên liệu Malt bia cho hãng Weyermann (Đức)
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Thiết bị máy may, máy khâu hiệu Juki (Juki DDL – 5550N sản xuất tại Nhật, Juki DDL – 8300N sản xuất tại Trung Quốc)

5.1.3. Kinh doanh các sản phẩm cung cấp cho thị trường trong nước, bao gồm:
· Sản phẩm thời trang: Sản phẩm thời trang mang nhãn hiệu “V.Style” của VINATEXIMEX thâm nhập thị trường và được khách hàng ưa chuộng bởi phong cách hiện đại và phù hợp với túi tiền tầng lớp trung lưu chiếm số đông trong xã hội, sự lựa chọn phong phú về màu sắc và kiểu dáng cho mỗi dòng sản phẩm. Sản phẩm của Công ty đã đạt 02 huy chương vàng tại hội chợ thời trang năm 2006 và 2007.
· Các sản phẩm quần áo thời trang khác, quần áo bảo hộ lao động và đồng phục theo mẫu do Công ty tự thiết kế.
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Bộ quần áo 1
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Bộ quần áo 2
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Áo sơ-mi các loại
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	Quần áo bảo hộ lao động


5.2. Cơ cấu doanh thu trong các năm:

Cơ cấu doanh thu phân loại theo hình thức kinh doanh

Đvt: triệu đồng
	STT
	Chỉ tiêu
	2008
	2009
	6T-2010

	
	
	Giá trị
	Tỷ lệ
	Giá trị
	Tỷ lệ
	Giá trị
	Tỷ lệ

	1
	Hàng xuất khẩu
	105.918
	11,59%
	70.297
	6,30%
	20.855
	3,08%

	2
	Bán hàng NK
	543.495
	59,44%
	585.866
	52,54%
	478.791
	70,91%

	3
	Thương mại
	245.796
	26,88%
	444.257
	39,84%
	171.794
	25,44%

	4
	Bán đồng phục
	14.317
	1,57%
	10.657
	0,96%
	1.911
	0,29%

	5
	Dịch vụ khác
	4.786
	0,52%
	3.958
	0,36%
	1.904
	0,28%

	Tổng DTT
	914.312
	100%
	1.115.035
	100%
	675.254
	100%


Nguồn: Phòng Tài chính Kế toán

Cơ cấu doanh thu phân loại theo mặt hàng kinh doanh

Đvt: triệu đồng
	STT
	Chỉ tiêu
	2008
	2009
	6T-2010

	
	
	Giá trị
	Tỷ lệ
	Giá trị
	Tỷ lệ
	Giá trị
	Tỷ lệ

	1
	Bông, xơ
	346.827 
	37,78%
	357.750
	32,08%
	264.076
	39,11%

	2
	Hóa chất
	  11.238 
	1,22%
	21.344
	1,92%
	11.451
	1,7%

	3
	Máy móc thiết bị
	  32.242 
	3,51%
	91,054
	8,16%
	19.642
	2,91%

	4
	Khăn bông
	  47.053 
	5,12%
	38.097
	3,42%
	15.237
	2,26%

	5
	Quần áo
	  24.331 
	2,65%
	20.707
	1,86%
	6.241
	0,92%

	6
	Sợi
	130.388 
	14,20%
	194.125
	17,41%
	107.045
	15,85%

	7
	Vải
	  23.721 
	2,58%
	17.641
	1,58%
	3.839
	0,57%

	8
	Phụ liệu, khác
	302.327 
	32,93%
	374.317
	33,57%
	247.723
	36,68%

	Tổng DTT
	914.312
	100%
	1.115.035
	100%
	675.254
	100%


Nguồn: Phòng Tài chính Kế toán

5.3. Cơ cấu lợi nhuận gộp
Cơ cấu lợi nhuận phân loại theo hình thức kinh doanh

Đvt: triệu đồng
	STT
	Chỉ tiêu
	2008
	2009
	6T-2010

	
	
	Giá trị
	Tỷ lệ
	Giá trị
	Tỷ lệ
	Giá trị
	Tỷ lệ

	1
	Hàng xuất khẩu
	595
	12,14%
	451
	7,54%
	135
	4,03%

	2
	Bán hàng NK
	2.035
	41,54%
	2.024
	33,82%
	1.806
	53,96%

	3
	Thương mại
	1.553
	31,71%
	2.851
	47,62%
	1.111
	33,18%

	4
	Bán đồng phục
	469
	9,58%
	210
	3,52%
	39
	1,17%

	5
	Dịch vụ khác
	247
	5,03%
	450
	7,5%
	256
	7,66%

	Lợi nhuận trước thuế
	4.899
	100%
	5.986
	100%
	3.347
	100%


Nguồn: Phòng Tài chính Kế toán

Cơ cấu lợi nhuận phân loại theo mặt hàng kinh doanh
Đvt: triệu đồng
	STT
	Chỉ tiêu
	2008
	2009
	6T-2010

	
	
	Giá trị
	Tỷ lệ
	Giá trị
	Tỷ lệ
	Giá trị
	Tỷ lệ

	1
	Bông, xơ
	1.134
	23,16%
	1.130
	18,88%
	997
	29,80%

	2
	Hóa chất
	106
	2,17%
	147
	2.46%
	115
	3,43%

	3
	Máy móc thiết bị
	356
	7,26%
	1.007
	16,82%
	175
	5,22%

	4
	Khăn bông
	457
	9,32%
	346
	5,78%
	173
	5,16%

	5
	Quần áo
	563
	11,50%
	466
	7,79%
	145
	4,33%

	6
	Sợi
	910
	18,58%
	1.364
	22,79%
	780
	23,30%

	7
	Vải
	261
	5,34%
	195
	3,26%
	27
	0,80%

	8
	Phụ liệu, khác
	1.112
	22,68%
	1.331
	22,22%
	935
	27,96%

	Lợi nhuận trước thuế
	4.899
	100%
	5.986
	100%
	3.347
	100%


Nguồn: Phòng Tài chính Kế toán

5.4. Thị trường tiêu thụ:

a) Hoạt động xuất khẩu: Với chức năng chính là xuất nhập khẩu, không như những đơn vị thành viên khác trong Tập đoàn Dệt may, Công ty không tập trung vào sản xuất hàng may mặc mà thực hiện các hợp đồng gia công và FOB qua trung gian là các đơn vị dệt may thành viên mà Công ty có vốn góp, và xuất khẩu sang 02 thị trường chủ yếu là Mỹ và Đài Loan. Riêng sản phẩm khăn bông với các chủng loại đa dạng, nguồn doanh thu xuất khẩu chủ yếu sang các thị trường Nhật Bản và Hàn Quốc, cũng là các thị trường tiềm năng cho tương lai của ngành dệt may Việt Nam. Tổng doanh thu xuất khẩu trong các năm qua tuy chỉ chiếm trung bình khoảng 12% trên tổng doanh thu sản phẩm và dịch vụ nhưng là một nguồn doanh thu ổn định do các đơn hàng gia công với các bạn hàng lâu năm. Nếu tính trung bình trên tất cả các mặt hàng thì thị trường xuất khẩu lớn nhất của VINATEXIMEX là thị trường Châu Âu (chiếm 30,88% trên tổng doanh thu xuất khẩu năm 2008 và 22% tổng doanh thu xuất khẩu năm 2009), thị trường Châu Á chiếm 70,48% tổng doanh thu xuất khẩu năm 2009, riêng thị trường Nhật Bản (38,7% trên tổng doanh thu xuất khẩu năm 2008 và 43,75% trên tổng doanh thu xuất khẩu năm 2009). 
b) Hoạt động bán hàng nhập và thương mại: Ngoài hoạt động xuất khẩu, Công ty ngày càng chú trọng phát triển thị trường nội địa bằng các sản phẩm thời trang mang thương hiệu VINATEXIMEX và các sản phẩm nhập khẩu chất lượng cao đáp ứng thị hiếu của người tiêu dùng trong nước, đồng thời bảo đảm nguồn cung cấp nguyên vật liệu và thiết bị cho các đơn vị dệt may trong toàn tập đoàn.
5.5. Nguyên vật liệu:
a) Nguồn cung cấp nguyên vật liệu: 
Nguồn hàng nhập khẩu của Công ty tương đối đa dạng và phong phú cho hoạt động bán hàng nhập khẩu tại thị trường trong nước. Công ty nhập khẩu bông xơ chủ yếu từ Mỹ, Ấn Độ và Châu Phi cung cấp cho các doanh nghiệp dệt may trong tập đoàn; hóa chất thuốc nhuộm từ Bỉ, Singapore, Indonesia, Hàn Quốc và Đài Loan. Những nhà cung cấp này đều là các bạn hàng lâu năm của Công ty nên có sự ổn định cao trong nguồn nguyên vật liệu cũng như sự ưu đãi trong giá cả và phương thức thanh toán. Đồng thời, với sự mở rộng thị trường, Công ty có được nhiều sự lựa chọn hơn khi hàng rào thương mại dần dần được xóa bỏ giúp kiểm soát tốt được chất lượng cũng như giá cả. 

b) Sự ảnh hưởng của giá cả nguyên vật liệu:
Chi phí hoạt động chịu ảnh hưởng tương đối cao bởi sự biến động của giá cả của nguồn hàng nhập khẩu. Khi giá cả nguyên, phụ liệu tăng đột biến và không ổn định sẽ tác động đến giá cả các yếu tố đầu vào, ảnh hưởng đến lợi nhuận bán hàng nhập khẩu của Công ty. Hiện nay, giá vốn hàng bán chiếm tỷ lệ tuy cao (khoảng 97% trên tổng doanh thu toàn Công ty) do tính chất của hoạt động xuất nhập khẩu nhưng được giữ ở mức ổn định qua các năm. Ngoài ra, Công ty đặt hàng nhập khẩu theo giá trị đơn đặt hàng trong nước của các doanh nghiệp nên có thể chủ động trong việc quản lý chi phí và hàng tồn kho.
5.6. Chi phí hoạt động:

Đvt : triệu đồng
	TT
	Chi phí
	2008
	2009
	6T-2010

	
	
	Giá trị
	% DTT
	Giá trị
	% DTT
	Giá trị
	% DTT

	1
	Giá vốn hàng bán
	890.810
	97,43
	1.083.799
	97,20
	657.732
	97,41

	2
	Chi phí bán hàng
	10.498
	1,15
	     10.187 
	0,91
	5.221
	0,77

	3
	Chi phí quản lý 
	4.595
	0,50
	       7.271 
	0,65
	3.110
	0,46

	4
	Chi phí tài chính
	15.805
	1,73
	     20.787
	1,86
	12.306
	1,82

	
	   - Chi phí lãi vay
	  14.136 
	1,55
	     16.164 
	1,45
	10.577
	1,56

	Tổng cộng
	921.708
	100,81
	1.122.044
	100,62
	678.369
	100,46

	Doanh thu thuần (DTT)
	914.312
	100
	1.115.035
	100
	675.255
	100

	Tổng DTT+DT khác
	926.607
	
	1.128.085
	
	681.717
	


Nguồn: Báo cáo TC năm 2008, 2009 đã kiểm toán và Báo cáo TC Quý II/2010 

5.7. Tình hình nghiên cứu và phát triển sản phẩm/dịch vụ mới:
· Căn cứ vào tình hình thực tế và những đặc điểm riêng về nguồn lực và tiềm năng của mình, Công ty tiếp tục phát huy những kết quả đã đạt được và có hiệu quả những tiềm năng nội lực đã có, với định hướng chuyển hướng kinh doanh các mặt hàng gia công xuất khẩu sang hình thức mua đứt bán đoạn (FOB) nhằm tạo ra giá trị gia tăng cao. 
· Đa dạng hóa thị trường và mặt hàng xuất khẩu: tăng cường xuất khẩu các mặt hàng có hàm lượng giá trị gia tăng đồng thời từng bước tập trung xây dựng các mặt hàng chiến lược có tính cạnh tranh cao. 

· Tiến hành tổ chức lại hoạt động kinh doanh nhập khẩu theo định hướng chuyên sâu với những ngành hàng, mặt hàng phù hợp và có thế mạnh phát triển ngoài những mặt hàng truyền thống trước đây; đẩy mạnh việc tăng trưởng nhập khẩu với việc phát triển kinh doanh nội địa. 

5.8. Tình hình kiểm tra chất lượng sản phẩm/dịch vụ:

Công ty áp dụng mô hình quản lý chất lượng chặt chẽ với chất lượng sản phẩm luôn là điều quan tâm hàng đầu của Công ty. VINATEXIMEX đã áp dụng quy trình quản lý chất lượng vào các lĩnh vực hoạt động của mình nhằm cung cấp một cách ổn định sản phẩm thoả mãn các yêu cầu của khách hàng, đồng thời phải liên tục cải tiến hệ thống quản lý để đáp ứng nhu cầu ngày càng cao. Để thực hiện mục tiêu trên, toàn thể CBCNV Công ty cam kết:
· Thường xuyên điều chỉnh các quá trình tác nghiệp để không ngừng nâng cao chất lượng sản phẩm và dịch vụ, đồng thời cải tiến hệ thống quản lý chất lượng. 
· Tận tâm, tận lực hoàn thành hợp đồng đúng hạn, an toàn và bảo hành sản phẩm tận tình, chu đáo. 
· Liên tục đào tạo nguồn nhân lực, tăng cường đầu tư trang thiết bị, song song với việc nghiên cứu ứng dụng các phương thức quản lý hiệu quả.
5.9. Hoạt động Marketing:

Những cam kết về chất lượng sản phẩm mà Công ty đã cung cấp là công cụ tiếp thị hữu hiệu nhất của VINATEXIMEX đến khách hàng. Bên cạnh đó, Công ty luôn quan tâm đến việc xây dựng hình ảnh của mình. Toàn bộ hệ thống văn phòng đại diện, trụ sở, cửa hàng giới thiệu sản phẩm hay xưởng sản xuất đều đồng nhất trong màu sắc và hình thức, làm nổi bật thương hiệu VINATEXIMEX. 
· Liên tục xây dựng, cập nhật thông tin, hình ảnh, làm phong phú website phản ánh đầy đủ hoạt động của Vinateximex đối với mọi người sử dụng công cụ internet trong việc tìm kiếm thông tin. 
· Tăng cường quảng cáo trên các phương tiện truyền thông phục vụ cho đối tượng khách hàng tiềm năng.
· Tăng cường các hoạt động xúc tiến thương mại, quảng bá sản phẩm, đa dạng các hình thức phân phối và tiêu thụ sản phẩm hàng hóa. Chú trọng hơn nữa các hoạt động xúc tiến thương mại do Bộ Thương mại và các cơ quan hữu quan khác tổ chức, tham gia các hội chợ, triển lãm, thắt chặt quan hệ đối tác, các hiệp hội kinh doanh trong và ngoài nước… nhằm tìm kiếm đối tác kinh doanh cũng như tập hợp và xử lý các thông tin phục vụ cho công tác điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh. 

· Tham gia các Hiệp hội, đăng ký các danh hiệu, danh hiệu uy tín chất lượng, danh hiệu mạnh trong và ngoài nước. 
· Phong cách làm việc của mỗi CBCNV là hình ảnh giới thiệu tốt nhất cho Công ty.
5.10.  Các hợp đồng lớn đang thực hiện:

	STT
	Khách hàng
	Sản phẩm 
	Trị giá hợp đồng (bao gồm VAT)
	Thời gian thực hiện

	1
	Các trường dạy nghề
	Thiết bị trường học
	5.178.843 EUR
	2010

	2
	Tổng Công ty Dệt May Hà Nội
	Bông, xơ, sợi
	365.610 USD
	2009 - 2010

	3
	Công ty CP Sợi Thúy Đạt
	NVL sợi
	218.295 USD
	02/2010

	4
	Công ty CP XNK Ôtô Hà Nội
	Ô tô
	1.711.835 USD
	2009 - 2010

	5
	Công ty TNHH TM-DV-SX Vạn Đức
	Ô tô
	996.035 USD
	2009 - 2010

	6
	Tổng Công ty CP Dệt May Nam Định
	Bông, xơ, sợi
	393.246 USD
	03/2010

	7
	Công ty TNHH Dệt Đông Tiến Hưng
	Bông, xơ
	409.118 USD
	03/2010

	8
	Công ty TNHH PT Hạ tầng & TM Thanh Xuân
	Thép cây
	6.570.868.013 VND
	2009 - 2010

	9
	Công ty CP Dệt May Huế
	Bông, xơ, sợi
	622.220 USD
	2009 - 2010


Nguồn: Phòng Kế toán Công ty
6. Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh

6.1. Tóm tắt một số chỉ tiêu về hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty trong năm 2008, 2009 và QII/2010:
Đvt: triệu đồng

	STT
	Chỉ tiêu
	2008
	2009
	% tăng giảm 09/08
	6T-2010

	1
	Tổng giá trị tài sản

	 273.505
	  348.034
	7,77
	452.679

	2
	Doanh thu thuần
	914.312
	1.115.035
	16,25
	675.255

	3
	Lợi nhuận từ HĐKD
	4.894
	      5.583
	104,72
	3.346

	4
	Lợi nhuận trước thuế
	4.899
	      5.986
	209,78
	3.347

	5
	Lợi nhuận sau thuế 
	3.627
	      4.939
	205,09
	2.511

	6
	Lãi cơ bản trên 1 cp (đồng)
	1.036
	      1.411
	204,71
	-

	8
	Số tiền chi trả cổ tức
	3.500
	4.200
	700
	-

	9
	Tỷ lệ LN trả CT/LN sau thuế
	96,5%
	85,04%
	-11,46%
	-


Nguồn: Báo cáo TC năm 2008, 2009 đã kiểm toán và Báo cáo TC Quý II/2010 

Theo Báo cáo kiểm toán số 015/2010/VAAC/BCKT-TC, năm 2009 Công ty thực hiện hạch toán kế toán về chênh lệch tỷ giá theo hướng dẫn tại Thông tư số 201/2009/TT-BTC của Bộ Tài Chính. Nếu Công ty áp dụng theo chuẩn mực kế toán Việt Nam số 10 thì lợi nhuận kế toán trước thuế năm 2009 sẽ tăng thêm 1.606.197.115 VND. 
6.2. Những nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty trong năm báo cáo:
Năm 2008 vừa qua, mặc dù gặp rất nhiều khó khăn do ảnh hưởng của cuộc khủng hoảng kinh tế toàn cầu nhưng HĐQT Công ty Sản xuất - Xuất nhập khẩu Dệt May tập trung quản lý chỉ đạo các phòng ban chức năng cùng toàn thể CBCNV khắc phục khó khăn, khai thác tối đa nguồn lực hiện có, ngoài việc khai thác tốt các mặt hàng, thị trường truyền thống còn mở rộng phát triển thêm thị trường mới và các mặt hàng mới trong lĩnh vực nhập khẩu. Sản xuất kinh doanh của Công ty vẫn giữ được ổn định và có bước tăng trưởng cao so với cả năm 2007, cụ thể là tổng doanh thu tăng 16,25%, lợi nhuận sau thuế tăng trên 205%, kim ngạch xuất khẩu đạt trên 6 triệu USD và nhập khẩu gần 33 triệu USD. Thu nhập bình quân của người lao động tăng 7,5% và mức cổ tức thực hiện theo đúng kế hoạch là 10%.
Trong năm 2009 cùng với sự hồi phục dần của nền kinh tế nói chung và những dấu hiệu khả quan của ngành dệt may xuất khẩu nói riêng, kết quả kinh doanh của Công ty đã có những tăng trưởng đáng kể, với doanh thu tăng 21,95% và lợi nhuận tăng 36,17%,, mức chi cổ tức thực hiện 12% tăng 2% so với năm 2008. Như vậy, sau cổ phần hóa hoạt động sản xuất và kinh doanh của VINATEXIMEX đã được cải thiện rõ rệt.
a) Các nhân tố thuận lợi:
· Về ngành dệt may Việt Nam: Những số liệu thống kê về giá trị xuất khẩu của ngành dệt may Việt Nam trong những năm vừa qua ngay cả trong thời kỳ khủng hoảng (tổng giá trị xuất khẩu ngành năm 2009 lên đến 9,1 tỷ USD, tăng 17,5% so với năm 2008), các doanh nghiệp dệt may Việt Nam đã có sức cạnh tranh ngang bằng với nhiều nhà cung cấp khác trên thế giới tại các thị trường nhập khẩu lớn. Bên cạnh việc xuất khẩu sản phẩm may mặc dệt kim, dệt thoi, khăn bông thì trong năm 2009, các doanh nghiệp dệt may đã tăng mạnh xuất khẩu sợi, vải, nguyên phụ liệu sang nhiều thị trường mới như Nhật Bản, Thổ Nhĩ Kỳ, Tây Ban Nha, Đài Loan và Hàn Quốc. Thị trường dệt may mở rộng đã tạo điều kiện cho VINATEXIMEX phát triển hoạt động xuất nhập khẩu, gia tăng các đơn hàng cung cấp nguyên phụ liệu và thiết bị cho các doanh nghiệp trong ngành, nhờ đó mà doanh thu bán hàng nhập khẩu tăng lên tương ứng.
· Về công ty : 
· Công ty sau khi sáp nhập và CPH có hướng phát triển phù hợp với định hướng phát triển của cả Tập Đoàn Dệt may Việt Nam; Việc sáp nhập này mang lại hiệu quả rõ rệt thể hiện, cụ thể đã tập trung được hai đầu mối thương mại của Tập đoàn thành một đầu mối chính; phát huy được tiềm năng và thế mạnh của cả hai công ty cũ; xoá bỏ được sự trùng lắp đầu mối kinh doanh xuất nhập khẩu trong Tập đoàn; từng bước cơ cấu lại tổ chức, tinh giảm định biên hình thành bộ máy kinh doanh gọn nhẹ và hiệu quả; có được sự thay đổi về chất trong hoạt động sản xuất kinh doanh. 

· Công ty là đơn vị có chức năng hoạt động kinh doanh xuất nhập khẩu chuyên nghiệp nằm trong Tập Đoàn Dệt may Việt Nam, là đầu mối chính cho hoạt động xuất nhập khẩu các vật tư thiết bị và các nguyên phụ liệu cho các đơn vị thành viên trong Tập Đoàn và các đơn vị ngoài Tập Đoàn, nên nguồn doanh thu tương đối ổn định qua các năm.
· Ban lãnh đạo Công ty luôn sát sao kiểm soát và chỉ đạo mọi hoạt động; tập thể CBCNV trong Công ty đoàn kết, có kinh nghiệm và nhiệt tình trong công việc, đội ngũ cán bộ nghiệp vụ xuất nhập khẩu và dịch vụ có trình độ và kinh nghiệm trực tiếp thực hiện các công việc hàng ngày

· Là công ty con của Tập Đoàn Dệt May Việt Nam, VINATEXIMEX luôn được sự chỉ đạo, giúp đỡ của tập đoàn, sự ủng hộ và hợp tác của các đơn vị thành viên trong tập đoàn cũng như các cơ quan hữu quan và địa phương.

· Công ty áp dụng các phương pháp quản lý chi phí hiệu quả, cụ thể: chính sách giữ giá vốn hàng bán ở mức ổn định (khoảng 97% trên doanh thu), tỷ lệ chi phí bán hàng và quản lý trên doanh thu đều giảm đáng kể qua các năm; góp phần cho sự tăng trưởng lợi nhuận đáng kể.
b) Các nhân tố khó khăn:
· Về thị trường: Năm 2009 là “tâm điểm” của cuộc khủng hoảng tài chính toàn cầu, cũng là một năm hết sức khó khăn với nền kinh tế Việt Nam nói chung và Ngành Dệt- May Việt Nam nói riêng. Ngành dệt may Việt Nam với kim ngạch xuất khẩu chiếm trên 90% sản lượng sản xuất, lại tập trung xuất khẩu chủ yếu vào hai thị trường lớn là Mỹ và Châu Âu. Đây cũng là hai thị trường chịu tác động lớn nhất của cuộc khủng hoảng tài chính và suy giảm kinh tế. Trong 6 tháng đầu năm, các nước xuất khẩu dệt may trên toàn thế giới đều bị giảm kim ngạch trong khoảng từ 10-20%, đặc biệt có nước giảm tới 25%. Ngay cả các cường quốc về dệt may như Trung quốc, Ấn Độ, Pakistan, Thái lan, Indonesia đều đã bị suy giảm nặng nề do mức độ cạnh tranh gay gắt về giá và thiếu đơn hàng. Điều này cũng thể hiện trực tiếp qua giá trị doanh thu xuất khẩu năm 2009 của Công ty giảm 33,63% so với năm 2008.
· Về phía công ty: 

· Hiện nay nhiều đơn vị thành viên của Tập Đoàn cũng bắt đầu có thêm chức năng hoạt động xuất nhập khẩu trực tiếp, tạo nên áp lực cạnh tranh cao hơn khi đây cũng là hoạt động chủ yếu của Công ty.
· Do ảnh hưởng của việc sáp nhập và cổ phần hóa dẫn đến lao động dôi dư tương đối lớn; còn nhiều khó khăn về định biên lao động, hạn chế về tính chủ động và năng động trong kinh doanh, mặt khác còn tồn tại một số khâu vẫn còn lao động chưa đáp ứng được yêu cầu của nền kinh tế thị trường hội nhập quốc tế. 

· Do trước đây Công ty chủ yếu hoạt động thương mại trong ngành dệt may, nên khả năng khai thác, mở rộng thị trường trong các lĩnh vực khác còn hạn chế và gặp không ít khó khăn. 
7. Vị thế của công ty so với các doanh nghiệp khác trong cùng ngành

7.1. Vị thế của Công ty trong ngành:
Với trên 10 năm hoạt động trong lĩnh vực xuất nhập khẩu và thương mại, Công ty Cổ phần Sản xuất - Xuất nhập khẩu Dệt May là một đơn vị có khả năng cạnh tranh và hoạt động hiệu quả trong Tập đoàn Dệt May Việt Nam. Mặc dù chưa thực sự tạo được thương hiệu riêng nổi trội trong ngành, nhưng VINATEXIMEX với những nỗ lực và sự hỗ trợ của Tập đoàn Dệt May Việt Nam đã tạo được một hình ảnh thân thiện với các bạn hàng trong nước, và từng bước đẩy mạnh hoạt động xuất nhập khẩu cũng như phát triển thị trường nội địa nhờ vào chất lượng dịch vụ và uy tín trong ngành. 
7.2. Triển vọng phát triển của ngành:
Bộ Công Thương cho biết tổng kim ngạch xuất khẩu của ngành dệt may Việt Nam sẽ đạt 10,5 tỷ USD trong năm 2010 và vào năm 2015 con số này sẽ là khoảng 17 tỷ USD. Theo ông Lê Quốc Ân, Chủ tịch Hiệp hội Dệt may Việt nam thì xu hướng phát triển của dệt may ngày càng tăng giá trị. Cụ thể trong năm 2009 xuất khẩu dệt may đạt trên 9 tỷ USD, tỷ lệ nội địa hóa của hàng dệt may Việt Nam tăng lên 44% so với mức 38% của năm 2008; sản xuất vải trong nước tăng 9% và doanh thu bán hàng nội địa tăng 10%. Với những số liệu trên thì dệt may Việt nam chính thức soán ngôi dẫn đầu xuất khẩu của dầu thô đã giữ vững trong hàng chục năm qua. 

Thị trường Mỹ hiện chiếm gần 60% kim ngạch xuất khẩu dệt may của Việt Nam, do đơn giá giảm nên kim ngạch xuất khẩu năm 2009 sang thị trường này có giảm 5% so với năm 2008, nhưng vẫn đạt mức tăng trưởng 18-19% về khối lượng. Thêm vào đó, những bước tiến đáng kể trong mối quan hệ thương mại giữa 2 nước, tạo điều kiện giảm thuế nhập khẩu với sản phẩm dệt may Việt nam tại thị trường Mỹ dẫn đến khả năng cạnh tranh cao, và ngành công nghiệp dệt may Việt nam sẽ có những bước phát triển vượt bậc trong giai đoạn tới đây. Ngoài ra, Nhật Bản là một thị trường tiềm năng cũng sẽ góp phần tăng tốc kim ngạch xuất khẩu của dệt may, với tốc độ tăng trưởng của thị trường Nhật trong năm 2009 so với năm trước ước tính đạt 18-20%.
Cùng với việc duy trì thị trường xuất khẩu, Tập đoàn Dệt May Việt Nam đẩy nhanh chương trình phát triển thị trường nội địa để tận dụng tiềm năng tiêu thụ của thị trường trong nước. Đây là một chiến lược của Tập đoàn được khởi động từ năm 2000, hiện nay VinatexMart đã có 60 siêu thị trên địa bàn 20 tỉnh và thành phố; doanh thu 6 tháng đầu năm đạt 500 tỷ đồng, mức tăng trưởng 17%.
7.3. Đánh giá về sự phù hợp định hướng phát triển của Công ty với định hướng phát triển của ngành, chính sách của Nhà nước và xu thế chung của thế giới:

Trước đà tăng trưởng mạnh mẽ của nền kinh tế trong giai đoạn hội nhập và đặc biệt của ngành dệt may nói riêng, căn cứ vào nguồn lực và kinh nghiệm trong những năm qua, Công ty có được những định hướng phát triển phù hợp với sự phát triển chung của ngành ở Việt Nam và trên thế giới.  
Công ty không ngừng đầu tư vào công tác tuyển dụng, đào tạo nhằm nâng cao năng lực CBCNV, đầu tư nâng cao uy tín doanh nghiệp, tăng năng lực cạnh tranh và khẳng định vị thế trên thị trường. Tiếp tục đẩy mạnh các hoạt động nhập khẩu nguyên phụ liệu trọng yếu của ngành dệt may Việt Nam, chủ yếu là bông, xơ, sợi và hóa chất, thuốc nhuộm phục vụ cho việc thực hiện các đơn hàng xuất khẩu của các đơn vị thành viên, đồng thời kết nối với các đơn vị sản xuất để tạo ra các sản phẩm phục vụ cho thị trường trong nước theo định hướng phát triển và mở rộng của ngành dệt may trong xu hướng hội nhập.
8. Chính sách đối với người lao động:

8.1. Cơ cấu lao động Công ty tại thời điểm ngày 31/05/2010:
	STT
	Chỉ tiêu
	Số lượng

(người)
	Tỷ lệ (%)

	1
	Cán bộ có trình độ trên đại học, đại học
	87
	70,16%

	2
	Cán bộ có trình độ cao đẳng
	8
	6,45%

	3
	Cán bộ có trình độ trung cấp
	3
	2,42%

	4
	Công nhân kỹ thuật 
	9
	7,26%

	5
	Lao động phổ thông/lao động khác
	17
	13,71%

	Tổng cộng
	124
	100%


Nguồn: Văn phòng Công ty
8.2. Chính sách đào tạo:
Căn cứ vào nhu cầu phát triển, Công ty liên tục tăng cường chính sách đào tạo, bồi dưỡng, huấn luyện nguồn nhân lực sẵn có hoặc giúp đỡ, hỗ trợ cho CBCNV tự đào tạo nâng cao kỹ năng, tay nghề, chuyên môn nghiệp vụ, học hỏi kinh nghiệm của nước ngoài theo các chuẩn mực Quốc tề về kinh doanh thương mại nhằm đáp ứng sự phát triển kinh doanh thương mại trong nền kinh tế hội nhập. Những hỗ trợ này bao gồm cả việc phổ biến thông tin, hướng dẫn, tư vấn về các khóa học.
8.3. Chính sách lương thưởng:
VINATEXIMEX được chuyển đổi hình thức sở hữu từ doanh nghiệp nhà nước do đó kế thừa đầy đủ chế độ tiền lương theo hợp đồng đã ký trước đó với người lao động; tiếp tục duy trì và phát huy những mặt tích cực của chế độ này. Công ty đảm bảo nguyên tắc công bằng trên cơ sở đánh giá toàn diện trình độ, năng suất, kinh nghiệm, thâm niên làm việc nhằm khuyến khích mọi người nâng cao hiệu suất công tác, thúc đẩy hoạt động kinh doanh của Công ty. Qua gần 2 năm cổ phần hóa, thu nhập của CBCNV liên tục tăng cao, mức thu nhập bình quân đạt 5.000.000 đồng/người/tháng trong năm 2009, tạo khả năng cạnh tranh thu hút của doanh nghiệp trên thị trường lao động. 
Công ty trích nộp đầy đủ Bảo hiểm y tế, Bảo hiểm xã hội và Trợ cấp thất nghiệp cho người lao động theo quy định hiện hành của Luật pháp nhằm đảm bảo đầy đủ quyền lợi chính đáng và tạo sự yên tâm cống hiến đối với sự phát triển vững mạnh của Công ty. 
9. Chính sách cổ tức 
Căn cứ Điều lệ Tổ chức và Hoạt động của Công ty, chính sách phân phối cổ tức sẽ do Hội đồng quản trị quyết định như sau: 

· Cổ tức trả cho cổ đông được xác định căn cứ vào số lợi nhuận ròng đã thực hiện và khoản chi trả cổ tức được trích từ nguồn lợi nhuận giữ lại của Công ty. 

· Việc trả cổ tức cho cổ đông thực hiện theo quy định tại điều 93 của Luật Doanh Nghiệp. 

· Năm 2008, mức chia cổ tức là 10% trên mệnh giá cổ phần. Mức cổ tức năm 2009 là 12% và dự kiến duy trì tỷ lệ này trong năm 2010.
10. Tình hình hoạt động tài chính
10.1. Các chỉ tiêu hoạt động cơ bản:

a) Trích khấu hao tài sản cố định

Tài sản cố định được phản ánh theo nguyên giá trừ hao mòn lũy kế. Khi tài sản được bán thanh lý, nguyên giá và giá trị khấu hao lũy kế được loại khỏi tài khoản và lãi lỗ phát sinh được hạch toán vào báo cáo kết quả kinh doanh.
· Nguyên giá của TSCĐ bao gồm giá mua, thuế nhập khẩu, các khoản thuế không hoàn lại và các chi phí liên quan đế việc đưa tài sản vào trạng thái sẵn sàng sử dụng.
· Khấu hao TSCĐ được tính theo phương pháp khấu hao đường thẳng dựa trên thời gian sử dụng ước tính của TSCĐ phù hợp với các quy định của Quyết định số 206/2003/QĐ/BTC ngày 12 tháng 12 năm 2003 của Bộ Tài chính, cụ thể như sau:

	Loại tài sản
	Thời gian khấu hao (năm)

	Nhà cửa, vật kiến trúc
	05-25

	Máy móc thiết bị
	05-07

	Phương tiện vận chuyển
	10

	Thiết bị dụng cụ quản lý
	05-10


Nguồn: Báo cáo tài chính năm 2009 đã kiểm toán
b) Mức lương bình quân

Mức lương bình quân của CBCNV Công ty khá cao so với các doanh nghiệp trong ngành, và tăng trưởng liên tục qua các năm. Cụ thể, thu nhập bình quân người lao động trong quý 4/2007 là 3.700.000 đồng/người/tháng, năm 2008 là 4.300.000 đồng/người/tháng, và tăng lên 5.000.000 đồng/người/tháng trong năm 2009. Trong 6 tháng đầu năm 2010, mức lương bình quân công ty đạt 5.758.000 đồng/ngưới/tháng. Mức lương này đặt ra với mục tiêu đảm bảo được khả năng cạnh tranh của Công ty trên thị trường. 
c) Thanh toán các khoản nợ đến hạn

Công ty luôn nâng cao hiệu quả sử dụng vốn kinh doanh, không để phát sinh nợ quá hạn, nợ xấu. Những khoản nợ quá hạn, nợ xấu tồn tại từ trước khi cổ phần hóa đã được doanh nghiệp giải quyết triệt để qua từng năm tài chính. 
d) Các khoản phải nộp theo luật định

Công ty thực hiện nghiêm chỉnh việc kê khai và kịp thời nộp các khoản thuế, các nghĩa vụ tài chính khác đối với Nhà nước đang áp dụng cho Công ty theo quy định và theo Điều lệ của Công ty. 
e) Trích lập các quỹ theo luật định
Sau khi đã hoàn thành các nghĩa vụ nộp thuế và các nghĩa vụ tài chính khác theo qui định của pháp luật, đã thanh toán đủ các khoản nợ và nghĩa vụ tài sản khác đã đến hạn phải trả, HĐQT xem xét, quyết định việc phân phối lợi nhuận và sử dụng các quỹ theo đúng qui định của pháp luật.

HĐQT có trách nhiệm xây dựng quy chế phân phối lợi nhuận, trích lập các quỹ và sử dụng các quỹ phù hợp trong từng giai đoạn phát triển của công ty và theo đúng qui định của pháp luật.
Đvt: triệu đồng

	Chỉ tiêu
	31/12/2008
	31/12/2009
	30/06/2010

	Quỹ đầu tư phát triển
	107.272.313
	441.332.660
	441.332.660

	Quỹ dự phòng tài chính 
	-
	110.332.395
	110.332.395

	Quỹ khen thưởng, phúc lợi 
	389.590.980
	474.193.180
	80.918.180


Nguồn: Báo cáo TC năm 2008 và 2009 đã kiểm toán; Báo cáo TC QII/2010 do Công ty lập

f) Tổng dư nợ vay
Công ty không có các khoản vay nợ dài hạn. Chi tiết về các khoản vay nợ ngắn hạn trình bày trong bảng dưới đây:
Đvt: triệu đồng
	STT
	Chỉ tiêu
	31/12/2008
	31/12/2009
	30/06/2010

	I
	Vay ngắn hạn ngân hàng
	130.611
	229.024
	344.158

	1
	Ngân hàng Ngoại thương Việt Nam 
	88.524
	101.129
	189.599

	2
	Ngân hàng TMCP Quân đội
	-
	27.546
	24.322

	3
	Ngân hàng ĐT&PT Việt Nam
	42.087
	79.718
	79.945

	4
	Ngân hàng Đầu tư Thăng Long
	-
	-
	-

	5
	Ngân hàng Techcombank
	-
	-
	-

	6
	Ngân hàng Công thương
	-
	20.631
	50.292

	II
	Vay CBCNV
	-
	-
	-

	III
	Vay Công ty Tài chính Dệt may
	18.981
	16.473
	25.359

	Tổng cộng
	149.592
	245.497
	369.517


Nguồn: Báo cáo TC năm 2008 và 2009 đã kiểm toán; Báo cáo TC QII/2010 do Công ty lập
g) Tình hình công nợ hiện nay 
Các khoản phải trả:
Đvt: triệu đồng

	STT
	Chỉ tiêu
	31/12/2008
	31/12/2009
	30/06/2010

	I
	Nợ ngắn hạn
	237.535
	308.884
	414.456

	1
	Vay và nợ ngắn hạn
	     149.592
	245.497
	369.517

	2
	Phải trả người bán
	       66.138
	   39.985
	26.323

	3
	Người mua trả tiền trước
	         8.036
	     1.585
	6.912

	4
	Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước
	         4.573
	10.846 
	1.428

	5
	Phải trả công nhân viên
	         1.213
	     2.477 
	2.289

	6
	Chi phí phải trả
	         1.321
	     1.134 
	1.078

	7
	Phải trả nội bộ
	           (30)
	      (334)
	-

	8
	Phải trả phải nộp khác
	         6.691
	     7.693
	6.909

	II
	Nợ dài hạn
	            106 
	       118
	80

	1
	Dự phòng trợ cấp mất việc làm
	            106 
	118
	80

	Tổng cộng
	237.642
	309.002
	414.536


Nguồn: Báo cáo TC năm 2008 và 2009 đã kiểm toán; Báo cáo TC QII/2010 do Công ty lập

Các khoản phải thu:


Đvt: triệu đồng

	STT
	Chỉ tiêu
	31/12/2008
	31/12/2009
	30/06/2010

	1
	Phải thu khách hàng
	     215.768 
	 261.257 
	364.110

	2
	Trả trước cho người bán
	         4.558
	   45.336 
	23.706

	3
	Phải thu nội bộ
	            578
	       258 
	287

	4
	Các khoản phải thu khác
	            666 
	     2.616
	10.641

	5
	Dự phòng phải thu khó đòi
	- 
	      (487)
	(487)

	Tổng cộng
	     221.570 
	308.980
	398.257


Nguồn: Báo cáo TC năm 2008 và 2009 đã kiểm toán; Báo cáo TC QII/2010 do Công ty lập

10.2. Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu:
	Các chỉ tiêu
	2008
	2009

	1. Chỉ tiêu về khả năng thanh toán (lần)
	
	

	· Hệ số thanh toán ngắn hạn
	1,12
	         1,10 

	· Hệ số thanh toán nhanh
	1,10
	         1,08 

	2. Chỉ tiêu về cơ cấu vốn (%)
	
	

	· Hệ số nợ/Tổng tài sản
	86,89%
	88,79%

	· Hệ số nợ/Vốn chủ sở hữu
	669,90%
	801,40%

	3. Chỉ tiêu về năng lực hoạt động
	
	

	· Doanh thu thuần/Tổng tài sản
	3,34 
	3,20

	· Vòng quay hàng tồn kho
	   72,36 
	185,69

	4. Chỉ tiêu về khả năng sinh lợi (%)
	
	

	· Hệ số lợi nhuận sau thuế/DT thuần
	0,40%
	0,44%

	· Hệ số lợi nhuận sau thuế/Vốn CSH
	10,22%
	12,81%

	· Hệ số lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản
	1,33%
	1,42%

	· Hệ số lợi nhuận HĐKD/DT thuần
	0,54%
	0,50%


Nguồn: Báo cáo TC năm 2008 và 2009 đã kiểm toán
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11. Hội đồng quản trị, Ban Tổng Giám đốc, Ban Kiểm soát, Kế toán trưởng
11.1. Hội đồng quản trị 
	a. Chủ tịch HĐQT kiêm TGĐ: Bà Phạm Nguyên Hạnh

	Giới tính:   
	Nữ

	Ngày tháng năm sinh: 
	26/06/1957

	Nơi sinh: 
	Quảng Ninh

	CMND:
	số 011724876 do Công an Hà nội cấp ngày 18/04/2006

	Quốc tịch: 
	Việt Nam

	Dân tộc: 
	Kinh

	Quê quán: 
	Phù Mỹ, Bình Định

	Địa chỉ thường trú: 
	477/15 Kim Mã, Ngọc Khánh, Ba Đình, Hà nội

	Điện thoại liên lạc:
	CQ 36335546 – DĐ 0913207993

	Trình độ văn hóa: 
	10/10

	Trình độ chuyên môn: 
	Thạc sỹ Quản trị KD, cử nhân TCKT, cử nhân Chính trị

	Quá trình công tác:

	Từ 6/1979 – 12/1979: 
	Công tác tại Đoàn cải tiến Bộ Tài chính, giảng viên trường Đại học Tài chính

	Từ 1/1980 – 1/1981:
	Giảng viên trường Trung cấp Tài chính kế toán Quảng Ninh

	Từ 9/1989 –  12/1993:
	Trưởng phòng TCKT sau là Kế tán trưởng Công ty May Đức Giang

	Từ 1/1994 – 5/2001:
	Giám đốc điều hành, sau là Phó Tổng giám đốc Công ty May Đức Giang

	Từ 6/2001 – 4/2005:
	Trưởng ban TCKT, sau là Kế toán trưởng Tổng công ty Dệt May Việt nam

	Từ 5/2005 – 2/2006:
	Giám đốc điều hành Tập đoàn Dệt May VN 

	Từ 3/2006 – 4/2006:
	Giám đốc điều hành Tập đoàn Dệt May VN kiêm Tổng giám đốc Công ty SX-XNK Dệt May

	Từ 5/2006 đến nay:
	Phó Tổng giám đốc Tập đoàn Dệt May VN kiêm Tổng giám đốc Công ty SX-XNK Dệt May, nay là Công ty cổ phần SX-XNK Dệt May

	Chức vụ công tác hiện nay tại Công ty
	Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng giám đốc Công ty CPSX-XNK Dệt May

	Các chức vụ hiện đang nắm giữ tại tổ chức khác:
	Phó Tổng giám đốc Tập đoàn Dệt May Việt nam

	Số cổ phần nắm giữ (thời điểm 31/12/2009):
	1.160.250 cổ phần, chiếm 33,15% vốn điều lệ

	+ Đại diện sở hữu của Tập đoàn Dệt may Việt Nam:
	1.160.250 cổ phần, chiếm 33,15% vốn điều lệ

	+ Cá nhân sở hữu:   
	Không

	Hành vi vi phạm pháp luật: 
	Không

	Quyền lợi mâu thuẫn với Công ty: 
	Không

	Những người liên quan có nắm giữ cổ phiếu của BTI
	Chồng: Phạm Văn Thức, nắm giữ 20.000 cổ phần, chiếm  0,57 % vốn điều lệ.

Con: Phạm Nguyên Anh, nắm giữ 20.000 cổ phần, chiếm  0,57 % vốn điều lệ.

	Những khoản nợ đối với Công ty:
	Không 

	Lợi ích liên quan đối với Công ty:
	Không

	b. Ủy viên HĐQT: Ông  Nguyễn Ngọc Dũng

	Giới tính:   
	Nam

	Ngày tháng năm sinh: 
	02/09/1957

	Nơi sinh: 
	Hưng Yên

	CMND:
	số 011349564 do Công an Hà nội cấp ngày 13/05/1996

	Quốc tịch: 
	Việt Nam

	Dân tộc: 
	Kinh

	Quê quán: 
	Tân Dân, Khoái Châu, Hưng Yên

	Địa chỉ thường trú: 
	Số 2 hẻm 192/56/19 Lê Trọng Tấn, phường Khương Mai, Quận Thanh Xuân, Hà nội

	Điện thoại liên lạc:
	CQ 36336213 – DĐ 0913563813

	Trình độ văn hóa: 
	10/10

	Trình độ chuyên môn: 
	Đại học Lipetsk (Liên xô cũ) ngành tiếng Nga và văn học.

Cử nhân Anh văn – Đại học Quốc gia

	Quá trình công tác

	Từ 4/1981 – 8/1982: 
	Cán bộ phòng Thảm len – Công ty XNK Thủ công mỹ nghệ

	Từ 09/1982 – 12/1984:
	Giáo viên tiếng Nga Văn phòng Bộ tư lệnh Đặc khu Quảng Ninh

	Từ 01/1985 –  09/1992:
	Cán bộ nghiệp vụ Công ty XNK hàng Dệt

	Từ 10/1992 – 12/1993:
	Cán bộ nghiệp vụ Liên hiệp SX-XNK dệt

	Từ 01/1994 – 9/1995:
	Cán bộ nghiệp vụ Tổng công ty Dệt

	Từ 10/1995 – 01/1998:
	Cán bộ nghiệp vụ Tổng công ty Dệt May VN 

	Từ 02/1998 – 01/2001:
	Phó trưởng phòng xuất dệt Tổng công ty Dệt May Việt nam

	Từ 02/2001 – 11/2003:
	Trưởng phòng xuất dệt – Công ty XNK Dệt May

	Từ 12/2003 – 03/2006:
	Phó giám đốc Công ty XNK Dệt May

	Từ 04/2006 đến nay:
	Phó Tổng giám đốc Công ty SX-XNK Dệt May, nay là Công ty cổ phần SX-XNK Dệt May

	Chức vụ công tác hiện nay tại Công ty:
	Phó Tổng giám đốc Công ty CP SX-XNK Dệt May

	Các chức vụ hiện đang nắm giữ tại tổ chức khác:
	Không

	Số cổ phần nắm giữ (thời điểm 31/12/2009):
	569.875 cổ phần, chiếm 16,282%  vốn điều lệ

	+ Đại diện sở hữu của Tập đoàn Dệt may Việt Nam:
	557.375 cổ phần, chiếm 15,925%  vốn điều lệ

	+ Cá nhân sở hữu:   
	12.500 cổ phần, chiếm 0,357% vốn điều lệ

	Hành vi vi phạm pháp luật: 
	 Không

	Quyền lợi mâu thuẫn với Công ty: 
	 Không

	Những người liên quan có nắm giữ cổ phiếu của BTI
	  Không

	Những khoản nợ đối với Công ty:
	 Không

	Lợi ích liên quan đối với Công ty:
	 Không 

	c. Ủy viên HĐQT: Ông Nguyễn Thành Quế

	Giới tính:   
	Nam

	Ngày tháng năm sinh: 
	14/07/1963

	Nơi sinh: 
	Hà Nội

	CMND:
	011023095 do Công an Hà Nội cấp ngày 31/07/2003

	Quốc tịch: 
	Việt Nam

	Dân tộc: 
	Kinh

	Quê quán: 
	Tân Lập, Đan Phượng, Hà Nội

	Địa chỉ thường trú: 
	26 Hàng Rươi, Hà Nội

	Điện thoại liên lạc:
	0913563813

	Trình độ văn hóa: 
	10/10

	Trình độ chuyên môn: 
	Cử nhân kinh tế đối ngoại

	Quá trình công tác

	Từ năm 1987 – 1992
	Chuyên viên Liên hiệp SX-XNK May

	Từ năm 1992 – 1997
	Cán bộ VP đại diện LH SX-XNK May tại LB Nga

	Từ năm 1997 – 2000
	Chuyên viên Ban XNK TCTy  Dệt May Việt Nam

	Từ năm 2000 – 2004
	Phó trưởng phòng KD Tổng hợp Cty XNK Dệt May

	Từ năm 2004 – 2005
	Trưởng phòng KDTH Cty XNK Dệt May

	Từ năm 2005 – 2006
	Phó giám đốc Cty SX- XNK Dệt May

	Từ năm 2006 – nay
	Phó Tổng Giám đốc Cty CP SX - XNK Dệt May

	Chức vụ công tác hiện nay tại Công ty
	Ủy viên H ĐQT kiêm Phó Tổng giám đốc Công ty

	Các chức vụ hiện đang nắm giữ tại tổ chức khác:
	Chủ tịch HĐQT Công ty CP nguyên phụ liệu Dệt May Việt Nam

	Số cổ phần nắm giữ (thời điểm 31/12/2009):
	37.900 cổ phần, chiếm 1,08% vốn điều lệ.

	+ Đại diện sở hữu:
	Không

	+ Cá nhân sở hữu:   
	37.900 cổ phần, chiếm 1,08% vốn điều lệ.

	Hành vi vi phạm pháp luật: 
	Không

	Quyền lợi mâu thuẫn với Công ty: 
	Không

	Những người liên quan có nắm giữ cổ phiếu của Cty
	Vợ: Phạm Vân Thúy 

	
	Số Cổ phần nắm giữ: 23.000 Cổ phiếu chiếm 0,66%

	Những khoản nợ đối với Công ty:
	Không

	Lợi ích liên quan đối với Công ty:
	Không 

	d. Ủy viên HĐQT: Bà  Nguyễn Thị Thanh Ngà 

	Giới tính:   
	Nữ

	Ngày tháng năm sinh: 
	18/02/1957

	Nơi sinh: 
	Hà Nội

	CMND:
	số 011046690.do Công an Hà Nội cấp ngày 22/12/2005. 

	Quốc tịch: 
	Việt Nam

	Dân tộc: 
	Kinh

	Quê quán: 
	Thôn Trinh Tiết, Xã Đại Hưng, H.Mỹ Đức, T.Hà tây cũ

	Địa chỉ thường trú: 
	Số nhà 22 nghách 43/1, Phố Kim Đồng,Phường Giáp Bát, Q.Hoàng Mai, Hà Nội

	Điện thoại liên lạc:
	0913221686;  CQ   04.22162832

	Trình độ văn hóa: 
	10/10

	Trình độ chuyên môn: 
	Cử nhân kinh tế - khoa Tài chính Kế toán

	Quá trình công tác

	Từ T11/1978 – 1985
	Cán bộ P.Tài chính –Kế toán, TCTy XNK Hàng dệt, Bộ Ngoại Thương 

	Từ năm 1986 – T8/1995
	Cán bộ P.TCKT,Liên hiêp SX-XNK May, Bộ Công nghiệp Nhẹ.- T5/1990 bổ nhiệm Phó trưởng phòng Tài chính Kế toán.

	Từ T9/1995 – T5/2000 
	Cán bộ Ban Tài chính Kế toán, TCTy Dệt May VN:

- T12/1995 Bổ nhiệm trưởng phòng Kế toán thuộc Ban Tài chính Kế toán.

- T5/1998 Phó trưởng Ban TCKT kiêm Trưởng P. Kế toán 

	 Từ T6/2000 – T4/2006
	 – 6/2000 QĐ Phó trưởng ban tài chính kế toán kiêm Trường phòng kế toán công ty XNK Dệt May. 

	Từ T5/2006 – T3/2008
	Kế toán trưởng Công ty SX-XNK Dệt May, nay là Công ty CP SX-XNK Dệt May, 

	Từ T4/2008 đến nay


	Trưởng phòng kế hoạch thị trường Công ty CP SX-XNK Dệt May

	Chức vụ công tác hiện nay tại Công ty
	- Ủy viên HĐQT, Trưởng ban kiểm soát.

- Trưởng phòng Kế hoạch Thị trường.

	Các chức vụ hiện đang nắm giữ tại tổ chức khác:
	- Uỷ viên Hội đồng quản trị Cty CP Đáp cầu - Yên Phong

	Số cổ phần nắm giữ (thời điểm 31/12/2009):
	564.975 cổ phần, chiếm  16,14 % vốn điều lệ

	+ Đại diện sở hữu của Tập đoàn Dệt may Việt Nam:
	557.375 cổ phần, chiếm 15,92 % vốn điều lệ

	+ Cá nhân sở hữu:   
	7.600 cổ phần, chiếm 0.22 % vốn điều lệ

	Hành vi vi phạm pháp luật: 
	Không

	Quyền lợi mâu thuẫn với Cty: 
	Không

	Những người liên quan có nắm giữ cổ phiếu của Cty
	Không

	Những khoản nợ đối với Công ty:
	Không

	Lợi ích liên quan đối với Công ty:
	Không 

	e. Ủy viên HĐQT: Bà Nguyễn Thị Kim Lý 

	Giới tính:   
	Nữ 

	Ngày tháng năm sinh: 
	27/01/1963

	Nơi sinh: 
	Thái Nguyên

	CMND:
	011029450 do Công an Hà Nội Cấp ngày 12/05/2004

	Quốc tịch: 
	Việt Nam

	Dân tộc: 
	Kinh

	Quê quán: 
	Hiền Đa, Cẩm Khê, Phú Thọ

	Địa chỉ thường trú: 
	301-E8, Phương Mai, Đống Đa, Hà Nội

	Điện thoại liên lạc:
	0913221364

	Trình độ văn hóa: 
	10/10

	Trình độ chuyên môn: 
	Cử nhân tài chính-ngân hàng

	Quá trình công tác

	Từ 05/1987 - 04/1990
	Kế toán Công ty XNK Hàng Dệt

	Từ 05/1990 - 04/1995
	Kế toán Liên hiệp SX-XNK Dệt (sau đổi thành Tổng công ty Dệt Việt Nam)

	Từ 04/1995 - 09/1999
	Kế toán Tổng công ty Dệt May Việt Nam

	Từ 09/1999 - 07/2000
	Phó trưởng phòng Tài chính kế toán thuộc Ban Tài chính Kế toán TCTy Dệt May Việt Nam

	Từ 07/2000 - 02/2006
	Phó trưởng P.Tài chính kế toán Cty XNK Dệt May

	Từ 02/2006 - 09/2007
	Phó trưởng P.Tài chính kế toán Cty SX-XNK Dệt May

	Từ 10/2007 - 03/2008
	Phó trưởng P.Tài chính kế toán Cty CP SX-XNK Dệt may

	Từ 03/2008 - 10/2008
	Trưởng phòng Tài chính kế toán Cty CP SX-XNK DM 

	Từ 10/2008 - nay
	Kế toán trưởng Cty CP SX-XNK Dệt May

	Chức vụ công tác hiện nay tại Công ty
	- Ủy viên HĐQT
- Kế toán trưởng 

	Các chức vụ hiện đang nắm giữ tại tổ chức khác:
	Không 

	Số cổ phần nắm giữ (thời điểm 31/12/2009):
	4.900 cổ phiếu 

	+ Đại diện sở hữu:
	Không

	+ Cá nhân sở hữu:   
	4.900 cổ phần, chiếm 0.14% vốn điều lệ

	Hành vi vi phạm pháp luật: 
	Không

	Quyền lợi mâu thuẫn với Công ty: 
	Không

	Những người liên quan có nắm giữ cổ phiếu của Cty
	Em trai: Nguyễn Hùng Minh

	
	Nắm giữ: 5.400CP, chiếm 0,15% vốn điều lệ 

	Những khoản nợ đối với Công ty:
	Không

	Lợi ích liên quan đối với Công ty:
	Không 


11.2. Ban Tổng Giám đốc 

Bà

Phạm Nguyên Hạnh  


Chức vụ: Tổng Giám đốc

Ông 
Nguyễn Ngọc Dũng 


Chức vụ: Phó Tổng Giám đốc 
Ông 
Nguyễn Thành Quế


Chức vụ: Phó Tổng Giám đốc
Xem ở mục: ”Sơ yếu lý lịch của các thành viên HĐQT”

	d. Phó Tổng giám đốc: Ông Lưu Trọng Giá

	Giới tính:   
	Nam

	Ngày tháng năm sinh: 
	16/04/1954

	Nơi sinh: 
	Gia Thanh, Phù Ninh, Phú Thọ

	CMND:
	011399006 do Công an Hà Nội cấp ngày 21/07/2004

	Quốc tịch: 
	Việt Nam

	Dân tộc: 
	Kinh

	Quê quán: 
	Gia Thanh, Phù Ninh, Phú Thọ

	Địa chỉ thường trú: 
	Nhà B, Tổ 46, Hoàng Văn Thụ, Hoàng Mai, Hà Nội

	Điện thoại liên lạc:
	NR: 04.38626722

	Trình độ văn hóa: 
	10/10

	Trình độ chuyên môn: 
	Cử nhân kinh tế

	Quá trình công tác

	Từ năm 1954 - 1973
	Còn nhỏ, đi học

	Từ năm 1974 - 1983
	Đi bộ đội tại đơn vị F32A (chiến trường B, C, K)

	Từ năm 1984 - 2007
	Chuyển ngành về nhận công tác và làm việc tại: Xí 

	
	Nghiệp vật tư Dệt; Liên hiệp các xí nghiệp Dệt; Cty XNK 

	
	Hàng Dệt; Tổng công ty Dệt May VN nay là Tập đoàn Dệt May Việt Nam

	Từ năm 2008 - nay
	Công ty CP SX-XNK Dệt May

	Chức vụ công tác hiện nay tại Công ty
	Phó tổng giám đốc, chủ tịch Công đoàn Công ty

	Các chức vụ hiện đang nắm giữ tại tổ chức khác:
	Không

	Số cổ phần nắm giữ (thời điểm 31/12/2009):
	10.200 CP chiếm 0,29% vốn điều lệ 

	+ Đại diện sở hữu:
	Không

	+ Cá nhân sở hữu:   
	10.200 CP chiếm 0,29% vốn điều lệ 

	Hành vi vi phạm pháp luật: 
	Không

	Quyền lợi mâu thuẫn với Cty: 
	Không

	Những người liên quan có nắm giữ cổ phiếu của Cty
	Không

	Những khoản nợ đối với Công ty:
	Không

	Lợi ích liên quan đối với Công ty:
	Không 


11.3. Ban Kiểm soát 

Bà

Nguyễn Thị Thanh Ngà  


Chức vụ: Trưởng Ban kiểm soát
Xem ở mục: ”Sơ yếu lý lịch của các thành viên HĐQT”

	b. Ủy viên: Bà Nguyễn Thị Minh Hiền

	Giới tính:   
	Nữ

	Ngày tháng năm sinh: 
	25/12/1957

	Nơi sinh: 
	Hà Nội

	CMND:
	011559303 do Công an Hà Nội cấp ngày 07/07/2006

	Quốc tịch: 
	Việt Nam

	Dân tộc: 
	Kinh

	Quê quán: 
	Hà Nội

	Địa chỉ thường trú: 
	26 ngõ 10/16 Kim Mã thượng, Ba Đình, Hà Nội

	Điện thoại liên lạc:
	0913095392

	Trình độ văn hóa: 
	10/10

	Trình độ chuyên môn: 
	Cử nhân kinh tế

	Quá trình công tác

	Từ năm 1980 – 1992
	Chuyên viên P.Tài chính-Kế toán Liên hiệpSX-XNK May

	Từ năm 1992 – 1995
	Trưởng phòng Tài chính- Kế toán Xí nghiệp SX và DV May thuộc Liên hiệp SX-XNK May

	Từ năm 1995 – 2001
	Chuyên viên Ban TCKT, TCTy Dệt May Việt Nam

	Từ năm 2001 – 8/2009
	Phó trưởng ban Tài chính Kế toán tập đoàn DMVN

	T9/2009 đến nay
	Trưởng ban Pháp chế Tập đoàn Dệt May Việt Nam

	Chức vụ công tác hiện nay tại Công ty
	Thành viên Ban kiểm soát 

	Các chức vụ hiện đang nắm giữ tại tổ chức khác:
	Trưởng ban Pháp chế Tập đoàn Dệt May VN

	Số cổ phần nắm giữ (thời điểm 31/12/2009):
	Không

	+ Đại diện sở hữu:
	Không

	+ Cá nhân sở hữu:   
	Không

	Hành vi vi phạm pháp luật: 
	Không

	Quyền lợi mâu thuẫn với Công ty: 
	Không

	Những người liên quan có nắm giữ cổ phiếu của Cty
	Không

	Những khoản nợ đối với Công ty:
	Không

	Lợi ích liên quan đối với Công ty:
	Không  

	c. Ủy viên: Bà Trần Thị Thu Thảo

	Giới tính:   
	Nữ

	Ngày tháng năm sinh: 
	25/10/1974

	Nơi sinh: 
	Hà nội

	CMND:
	số 011686703 do Công an TP. Hà nội cấp ngày 06/09/2007

	Quốc tịch: 
	Việt Nam

	Dân tộc: 
	Kinh

	Quê quán: 
	Hưng Yên

	Địa chỉ thường trú: 
	40/12 Trung Phụng, Đống Đa, Hà nội

	Điện thoại liên lạc:
	0913044391

	Trình độ văn hóa: 
	12/12

	Trình độ chuyên môn: 
	Cử nhân Kinh tế, cử nhân Luật

	Quá trình công tác

	Từ tháng 1/1996 – 7/2002
	Chuyên viên phòng TCHC, chuyên viên phòng KD nhập khẩu – Công ty Dịch vụ Thương mại số 1

	Từ năm 8/2002 – 2/2006
	Phó phòng TCHC – Công ty Dịch vụ Thương mại số 1

	Từ tháng 3/2006 đến nay
	Phó phòng TCHC – Công ty SX-XNK Dệt May nay là Công ty CP SX-XNK Dệt May

	Chức vụ công tác hiện nay tại Công ty
	Ủy viên Ban Kiểm soát, phó phòng Tổ chức hành chính

	Các chức vụ hiện đang nắm giữ tại tổ chức khác:
	Không

	Số cổ phần nắm giữ (thời điểm 30/9/2009):
	 1.100 cổ phần, chiếm 0,031% vốn điều lệ

	+ Đại diện sở hữu:
	Không 

	+ Cá nhân sở hữu:   
	1.100 cổ phần, chiếm  0,031% vốn điều lệ

	Hành vi vi phạm pháp luật: 
	Không

	Quyền lợi mâu thuẫn với Công ty: 
	Không

	Những người liên quan có nắm giữ cổ phiếu của BTI
	 Không



	Những khoản nợ đối với Công ty:
	Không

	Lợi ích liên quan đối với Công ty:
	Không 


 Kế toán trưởng

Bà

Nguyễn Thị Kim Lý  


Chức vụ: Kế toán trưởng 

Xem ở mục: ”Sơ yếu lý lịch của các thành viên HĐQT”

12. Tài sản 

Giá trị tài sản cố định Công ty tính đến thời điểm ngày 31/12/2009:
Đvt: triệu đồng
	STT
	Tài sản
	Nguyên giá
	Khấu hao luỹ kế
	Giá trị còn lại

	I
	Tài sản cố định hữu hình 
	10.047
	5.748
	4.299

	1
	Nhà cửa, vật kiến trúc 
	5.519
	2.771
	2.748

	2
	Máy móc, thiết bị
	459
	356
	103

	3
	Phương tiện, vận tải 
	3.314
	2.075
	1.239

	4
	Dụng cụ quản lý
	755
	546
	209

	II
	Tài sản cố định vô hình 
	-
	-
	-


Nguồn: Báo cáo tài chính năm 2009 đã kiểm toán 
Giá trị tài sản cố định Công ty tính đến thời điểm ngày 30/06/2010:
Đvt: triệu đồng
	STT
	Tài sản
	Nguyên giá
	Khấu hao luỹ kế
	Giá trị còn lại

	I
	Tài sản cố định hữu hình 
	10.085
	6.006
	4.079

	1
	Nhà cửa, vật kiến trúc 
	5.519
	2.856
	2.663

	2
	Máy móc, thiết bị
	436
	380
	56

	3
	Phương tiện vận tải 
	3.314
	2.177
	1.137

	4
	Dụng cụ quản lý
	816
	593
	223

	II
	Tài sản cố định vô hình 
	-
	-
	-


Nguồn: Báo cáo tài chính QII/2010 do Công ty lập
13. Kế hoạch sản xuất kinh doanh, lợi nhuận và cổ tức năm tiếp theo
13.1. Các chỉ tiêu kế hoạch: 
Đvt: triệu đồng

	STT
	Chỉ tiêu
	Thực hiện 2009
	2010

	
	
	
	Giá trị
	% tăng giảm 2010/2009

	1
	Vốn điều lệ (*)
	35.000
	45.000
	28,57%

	2
	Doanh thu thuần 
	  1.115.035
	1.120.000
	0.44%

	3
	Lợi nhuận trước thuế
	        5.986
	6.200
	3,57%)

	4
	Lợi nhuận sau thuế
	        4.939 
	4.650
	(5,84%)

	5
	Tỉ lệ lợi nhuận sau thuế/DTT
	0,44%
	0,42%
	(0.02%)

	6
	Tỉ lệ lợi nhuận sau thuế/Vốn điều lệ
	14,11%
	13,28%
	(0.83%)

	7
	Cổ tức
	12%
	12%
	-


Nguồn: Kế hoạch kinh doanh của Công ty
(*) Năm 2010 là số liệu dự kiến sẽ đạt được đến cuối năm

13.2. Căn cứ để đạt được kế hoạch lợi nhuận và cổ tức nói trên:
Bước vào năm 2010, mục tiêu đề ra của VINATEXIMEX là giữ vững và bảo toàn kết quả kinh doanh của năm 2009, với mức doanh thu dự kiến là 1.120 tỷ đồng. Mức doanh thu này được xác lập trên cơ sở thận trọng, có tính đến một số khó khăn mà Công ty phải đối mặt trong năm 2010 cùng với những thách thức chung của ngành dệt may Việt Nam. Trong năm 2010, Công ty chú trọng kinh doanh bán vải sợi vào thị trường nội địa và mở rộng thị trường quần áo bảo hộ lao động, đồng thời tăng cường phát triển các mặt hàng tiềm năng khác như sợi và mặt hàng mắc treo. Với cơ cấu chi phí hoạt động ổn định trong 02 năm gần nhất, dự kiến lợi nhuận sau thuế năm 2010 đạt khoảng 4,6 tỷ đồng, chiếm 0,42% trên doanh thu toàn Công ty, đảm bảo tỷ lệ cổ tức chi trả cho cổ đông ở mức 12% như tỷ lệ thực hiện năm 2009.
13.3. Kế hoạch đầu tư, dự án đã được HĐQT, ĐHĐCĐ thông qua:

Trong giai đoạn đầu sau cổ phần hóa, Công ty tập trung duy trì sự phát triển ổn định đồng thời tiếp tục xây dựng chiến lược Marketing và thương hiệu; tạo lập lại môi trường kinh doanh lành mạnh, an toàn nâng cao hiệu quả cho các hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty đồng thời tạo đà cho các năm tiếp theo, nhằm tiến tới hình thành một công ty kinh doanh thương mại đa lĩnh vực theo các tiêu chuẩn của doanh nghiệp thương mại quốc tế.

a) Chiến lược kinh doanh xuất nhập khẩu:

· Đối với sản phẩm ngành dệt may chuyển hướng dần từ kinh doanh các mặt hàng gia công xuất khẩu sang hình thức mua đứt bán đoạn (FOB) nhằm tạo ra giá trị tăng cao. 

· Đa dạng hóa thị trường và mặt hàng xuất khẩu, tăng cường xuất khẩu các mặt hàng có hàm lượng giá trị gia tăng đồng thời từng bước tập trung xây dựng các mặt hàng chiến lược có tính cạnh tranh cao. 

· Từng bước tiến hành tổ chức lại hoạt động kinh doanh nhập khẩu theo định hướng chuyên sâu với những ngành hàng, mặt hàng phù hợp và có thế mạnh phát triển ngoài những mặt hàng truyền thống trước đây.

· Tập trung xây dựng và hoàn thiện Trung tâm mẫu nhằm tạo ra các mẫu mã sản phẩm dệt may hợp thị hiếu thị trường làm cơ sở cho việc kết nối giữa nhập khẩu để sản xuất các sản phẩm xuất khẩu mang thương hiệu VINATEXIMEX. 

· Xây dựng Trung tâm nguyên phụ liệu dệt may để kết nối giữa nhập khẩu, sản xuất và xuất khẩu; tiếp tục mở rộng mặt hàng nhập khẩu phục vụ các đối tượng khác ngoài ngành dệt may; hướng tới xây dựng một thương hiệu nhà xuất-nhập khẩu chuyên nghiệp có uy tín và đạt hiệu quả cao nhất.

b) Chiến lược kinh doanh nội địa:

· Phát triển hệ thống kinh doanh thiết kế mẫu thời trang mang thương hiệu VINATEXIMEX, V.Style và tiến tới liên kết đưa sản phẩm thời trang vào các hệ thống siêu thị, trung tâm thời trang, mẫu và các trung tâm phân phối sản phẩm hàng hóa của ngành và các mặt hàng tự doanh. 

· Hoàn thiện phương thức kinh doanh từ khâu nhập khẩu nguyên phụ liệu (bông, xơ, vải…) kết nối với các đơn vị sản xuất để tạo ra các sản phẩm tiêu thụ trong nước. 

· Tiến hành mở rộng khai thác lĩnh vực kinh doanh dịch vụ nhằm tăng cơ cấu doanh thu nội địa trong tổng doanh thu, đồng thời làm phong phú thêm cơ cấu ngành hàng và hiệu quả kinh doanh. 

· Đầu tư vào dây chuyền may hàng thời trang để nâng cấp hệ thống máy may phát triển thương hiệu hàng thời trang và kinh doanh nội địa
c) Tổ chức cơ cấu doanh nghiệp:

· Nghiên cứu cải tiến cơ chế quản lý điều hành, tiếp tục xây dựng và hoàn thiện hệ thống các qui chế quản lý công ty cho phù hợp với mô hình kinh doanh thương mại hiện đại.

· Củng cố lại các tổ chức đoàn thể trong công ty cổ phần theo đúng qui định hiện hành gắn hoạt động của các tổ chức đoàn thể với hiệu quả hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty.

· Từng bước chuyển đổi và nâng cấp các Văn phòng đại diện tại TP.HCM thành Chi nhánh của Công ty.


14. Thông tin về những cam kết nhưng chưa thực hiện của tổ chức đăng ký giao dịch: Không có
15. Các thông tin tranh chấp kiện tụng liên quan tới Công ty: Không có 

V. CHỨNG KHOÁN ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH
1. Tên chứng khoán
: Cổ phiếu Công ty Cổ phần Sản xuất - Xuất nhập khẩu Dệt May
2. Loại chứng khoán
: Cổ phiếu phổ thông
3. Mệnh giá


: 10.000 đồng/cổ phiếu 
4. Tổng số lượng chứng khoán đăng ký giao dịch: 3.500.000 cổ phiếu 
5. Phương pháp tính giá:

Dựa trên Báo cáo tài chính đã được kiểm toán đến thời điểm ngày 31/12/2008; Báo cáo tài chính đã kiểm toán tính đến thời điểm ngày 31/12/2009 và Báo cáo tài chính tại ngày 30/06/2010 do Công ty lập, giá trị sổ sách một cổ phiếu Công ty được tính như sau:
Đvt: đồng
	STT
	Nội dung
	31/12/2008
	31/12/2009
	30/06/2010

	1
	Nguồn vốn chủ sở hữu
	 35.863.753.470
	 39.032.055.350
	38.143.052.335

	2
	Quỹ khen thưởng phúc lợi
	    389.590.980 
	      474.193.180
	80.918.180

	3
	Tổng cổ phiếu lưu hành
	3.500.000
	3.500.000
	3.500.000

	4
	Số cổ phiếu quỹ
	-
	-
	-

	5
	Giá trị sổ sách 1 cổ phiếu (5)=[(1) - (2)]/[(3) - (4)]
	             10.135 
	         11.017 
	10.875


6. Giới hạn tỷ lệ nắm giữ đối với người nước ngoài

Tỷ lệ cổ phần nhà đầu tư nước ngoài nắm giữ tại Công ty: 0%

Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty không giới hạn tỷ lệ nắm giữ cổ phiếu của người nước ngoài.
Tỷ lệ sở hữu của nhà đầu tư nước ngoài tuân thủ theo quyết định Số 55/2009/QĐ-TTg ngày 15/4/2009 của Thủ tướng Chính phủ về tỷ lệ tham gia của nhà đầu tư nước ngoài trên thị trường chứng khoán Việt Nam. Theo đó, các tổ chức, cá nhân nước ngoài mua, bán chứng khoán trên thị trường chứng khoán Việt Nam được nắm giữ tối đa 49% tổng số cổ phiếu của Công ty. 

7. Các loại thuế có liên quan  
Các loại thuế chủ yếu Công ty phải nộp như sau: 

a) Thuế Giá trị gia tăng 
Thuế suất thuế giá trị gia tăng 0% được áp dụng cho hàng hóa xuất khẩu.

Thuế suất thuế giá trị gia tăng của hàng hóa, dịch vụ bán trong nước là 5% và 10%.
b) Thuế Thu nhập doanh nghiệp

Thuế thu nhập doanh nghiệp hiện hành áp dụng cho năm 2009 là 25% trên tổng thu nhập chịu thuế. 

Năm 2009, Công ty được giảm 30% thuế thu nhập doanh nghiệp phải nộp theo Thông tư số 03/2009/TT-BTC ngày 13/01/2009 hướng dẫn về việc giảm, gia hạn nộp thuế thu nhập doanh nghiệp theo Nghị quyết số 30/2008/NQ-CP ngày 11/12/2008 của Chính phủ.
VI. CÁC ĐỐI TÁC LIÊN QUAN ĐẾN VIỆC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH
1. Tổ chức đăng ký giao dịch: CÔNG TY CỔ PHẦN SẢN XUẤT - XUẤT NHẬP KHẨU DỆT MAY
Trụ sở chính: 20 Lĩnh Nam, P. Mai Động, Q. Hoàng Mai, Hà Nội
Điện thoại: (84.4) 3862 2550


Fax: (84.4) 3862 4620
2. Tổ chức cam kết hỗ trợ: CÔNG TY CỔ PHẦN CHỨNG KHOÁN GIA QUYỀN
Trụ sở chính: Tầng 1&2, Tòa nhà Central Garden, số 225 Bến Chương Dương, Quận 1, TP. Hồ Chí Minh

Điện thoại: (84.8) 3838 6068


Fax: (84.8) 3838 6896

Chi nhánh: Tầng 3, số 249 Trần Đăng Ninh, Quận Cầu Giấy, Hà Nội


Website: www.eps.com.vn
3. Tổ chức kiểm toán: CÔNG TY TNHH KIỂM TOÁN VÀ KẾ TOÁN VIỆT NAM
Trụ sở: Tầng 7, Tòa nhà số 05 Lý Tự Trọng, Hồng Bàng, TP. Hải Phòng

Ðiện thoại: (84.31) 384 2430 



Fax: (84.31) 384 2433

VII. PHỤ LỤC
1. Bản sao Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh (lần đầu và lần bổ sung mới nhất); 
2. Bản sao hợp lệ Điều lệ Công ty; 
3. Báo cáo tài chính đầy đủ năm 2008, 2009 đã kiểm toán; Báo cáo tài chính Quý II/2010 do Công ty lập; 
4. Nghị quyết HĐQT thông qua việc đăng ký giao dịch cổ phiếu chưa niêm yết (UPCoM) trên Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội; 
5. Danh sách cổ đông tại ngày chốt để đăng ký lưu ký chứng khoán; 
6. Quy trình công bố thông tin khi giao dịch UPCoM; 
7. Hợp đồng cam kết hỗ trợ ký giữa VINATEXIMEX và EPS. 
TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH

CÔNG TY CỔ PHẦN SẢN XUẤT – XUẤT NHẬP KHẨU DỆT MAY

	Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng Giám đốc
Phạm Nguyên Hạnh

	 Phó Tổng Giám đốc

Nguyễn Ngọc Dũng
	Trưởng Ban Kiểm soát

Nguyễn Thị Thanh Ngà
	Kế toán trưởng 

Nguyễn Thị Kim Lý


TỔ CHỨC CAM KẾT HỖ TRỢ

CÔNG TY CỔ PHẦN CHỨNG KHOÁN GIA QUYỀN

Tổng Giám đốc

Trần Dương Ngọc Thảo[image: image16.png]

















































































SỞ GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN HÀ NỘI CHẤP THUẬN ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN CHỈ CÓ NGHĨA LÀ VIỆC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN ĐÃ THỰC HIỆN THEO CÁC QUY ĐỊNH CỦA PHÁP LUẬT LIÊN QUAN MÀ KHÔNG HÀM Ý ĐẢM BẢO GIÁ TRỊ CỦA CHỨNG KHOÁN. MỌI TUYÊN BỐ TRÁI VỚI ĐIỀU NÀY LÀ BẤT HỢP PHÁP.
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ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG


 
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ


 
BAN TỔNG GIÁM ĐỐC


 
BAN KIỂM SOÁT


KHỔI VĂN PHÒNG, 
QUẢN LÝ


 
KHỐI KINH DOANH


 
KHỐI SẢN XUẤT


 
Phòng Tổ chức Hành chánh


 
Phòng Tài chính Kế toán


 
Chi nhánh Hải Phòng


 
Văn phòng đại diện                TP.HCM


 
Phòng KD nội địa


 
Phòng XT và PT Dự án


 
Phòng XNK Dệt May I


 
Phòng XNK Dệt May II


 
Trung tâm Thương mại Dệt May


 
Phòng KD XNK Tổng hợp


 
Phòng Kế hoạch Thị trường


 
Trung tâm Thiết kế Mẫu và Thời trang


 
Phòng KD XNK            Nguyên phụ liệu


 
Phòng KD XNK Vât tư



